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ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY

1.1. PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 r. nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.Nr 120z 1991 r. poz. 526)

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1481)

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.— Prawo os$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz.1148)

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze
zm)

7. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy wprowadzajace,
Karta Nauczyciela

8. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
756)

9. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 868)

10. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz.
1781)

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 869)

12. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2019 r.
poz. 1111)

13. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r.
poz. 788).

14. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.
U.z 2018 r. poz. 2096)

15. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019
r. poz. 1282)

16. Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o

pieczeciach panstwowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1509)
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I.2. NAZWA SZKOtY

§ 1. Szkota Podstawowa nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi jest szkotg publiczna.
1. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i jest zgodny z przepisami w spawie ramowych planéw

nauczania.

2. Przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
4. Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego i
podstawe wychowania przedszkolnego.
5. Realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow
§ 2. Szkota nosi imie Romualda Traugutta nadane jej 22 stycznia 1964 roku przez podinspektora
Szkolnego Joanne Markowska (WO i W Bydgoszcz).
§ 3. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami

w

Sportowymi.
§ 4. Siedziba szkoty miesci sie w Bydgoszczy przy ul. Romualda Traugutta 12 w Bydgoszczy.
§ 5. Szkota postuguje sie pieczecig i stemplem zawierajgcym jej nazwe w petnym brzmieniu.
§ 6. Organem prowadzacym szkote jest powiat Miasto Bydgoszcz, a organem sprawujgcym nadzoér
pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty.
§ 7. Szkota prowadzi oddziaty:
1. |etapu edukacyjnego — klasy 1-3
2. |l etapu edukacyjnego — klasy 4-8
3. Wychowania przedszkolnego — obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 8. Nauka w szkole jest bezptatna.

§ 9. Zasady rekrutacji uczniéw do Szkoty oraz oddziatéw przedszkolnych okreslajg przepisy Rozdziatu 6
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2016 poz. 59)

§ 10. Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty Swiadectw oraz inne druki szkolne i
dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
zasadach ogdlnych postepowania administracyjnego.

§ 11. Organizacje oraz zasady funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki dzieci uczeszczajgcych do
oddziatow przedszkolnych i ich rodzicow oraz nauczycieli tych oddziatow okreslajg przepisy rozdziatu
10 Ustawy

§ 12. W szkole prowadzone sg oddziaty ogdlnodostepne oraz oddziaty przygotowawcze dla dzieci i
mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy, ktdre przebywajg w Polsce w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terenie tego Panstwa.

§ 13. Oddziaty przygotowawcze, o ktoérych mowa w ust. 7, organizowane sg zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa, za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym.

§ 14.W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidw i pracownikéw,
Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w
tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowosc¢.

§ 14. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Zapewniania Jakosci Szkoty, ktéry zawiera w
kolejnosci zgodnej ze szkolnym spisem dokumentéw:

1. Ocenianie Wewnatrzszkolne
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Program Profilaktyczno — Wychowawczy Szkoty
Ceremoniat Szkolny

Zakres Obowigzkéw Nauczyciela

Zakres Obowigzkow Wychowawcy Klasy
Regulaminy

Systemy

Procedury

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego

10. Plan Rozwoju Szkoty
11. Szkolne BHP
12. Europejski Plan Rozwoju Szkoty

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Os$wiaty, prawie oswiatowym i
Konstytucji Rzeczypospolitej, zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
oraz Konwencji o Prawach Dziecka

§2. Gtowne cele szkoty

1.

10.

Wprowadzanie uczniéw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele).

Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej.

Formowanie u ucznidow poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb.
Rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosé.

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
whnioskowania.

Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.
Rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki.

Wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumiec Swiat.

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji.

Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;.
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11. Ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc.

12. Zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

13. Ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
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§3. Zadania szkoty

1. Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote.

2. Zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

3. Ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej.

4. Realizacja programdw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania.

5. Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania.

6. Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej.

8. Dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszczegdlnego ucznia.

9. Wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty.

10. Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

11. Wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw,

12. Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;.

13. Zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom

pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej.

14. Sprawowanie opieki nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty w skréconym
czasie.

15. Skuteczne nauczanie jezykédw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow.

16. Wprowadzenie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw
literackich i innych tekstow literackich.
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17. Podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami narodowymi i
symbolami pafistwowymi

18. Zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia.

19. Upowszechnianie wsréd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych
nauczania.

20. Przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych.

21. Ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

22. Rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu.

23. Zapewnienie opieki uczniom wymagajacym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie swietlicy szkolnej.

24. Zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow.

25. Wspotdziatanie ze $Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole.

26. Ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczosé, gotowosé do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw
i pracy zespotowej.

27. Ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji.

28. Upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec problemoéw ochrony srodowiska.

29. Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.

30. Stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow.

31. Prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru
i wykorzystania medidw.

32. Ochrona ucznidow przed tresciami, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do
zasobodw sieciowych w Internecie.
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33. Egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

34. Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuiczego i wychowawczego, zgodnie z
zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u ucznidow ponizszych
umiejetnosci:

Q

sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,

b. sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego,

c. poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
Zrodet,
d. kreatywne rozwigzywanie problemdéw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie,
e. rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,
f.  praca w zespole i spoteczna aktywnosé,
g. aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
§5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele
wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede wszystkim

podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich
wyborow czy decyzji.

§6. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia ucznidw i rodzicow,
realizacje zadan wykonywanych przez pracownikdéw szkoty i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan
Szkoty.

§7. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.
§ 8. Szkota realizuje zadania zwigzane z opiekg nad uczniami uwzgledniajgce:

1. sposob wykonywania zadan szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia
/10. Plan Rozwoju Szkoty na dany rok szkolny/,
2. program wychowawczo - profilaktyczny /2. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny/
uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng na dany rok szkolny,
3. zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia /11. Szkolne BHP/
4. zadania zespotdw nauczycielskich statych i doraznych
§9. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych, a w przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych ryzyko zakazenia sie
chorobami zakaZznymi.
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§10. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajgc uwage
na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w miejscu
prowadzenia zajeé¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkoty w
okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach,

§11. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrebne procedury.

§12. Zadania szkoty zwigzane z profilaktykg szkota realizuje, uwzgledniajac:

1. formy opieki i pomocy uczniom, wspotdziatanie z poradniami oraz instytucjami /2. Szkolny
Program Wychowawczo - Profilaktyczny/,

2. organizacje i formy wspodtdziatania z rodzicami /2. Szkolny Program Wychowawczo -
Profilaktyczny/.
3. udzielanie uczniom petnej i niezbednej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym:
a. rozpoznawanie problemdéw ucznia przez nauczycieli, pedagoga i innych specjalistow
zatrudnionych w szkole,
b. kierowanie na badania specjalistyczne ucznidow majgcych trudnosci w nauce oraz wykazujgcych
zaburzenia rozwojowe,
c. zapewnienie indywidualizacji nauczania w procesie lekcyjnym,
d. zapewnienie nauczania indywidualnego w przypadkach uzasadnionych orzeczeniem
specjalistycznym,
e. organizowanie indywidualnego toku nauki dla dzieci wybitnie zdolnych,
f. rozwijanie, rozszerzanie zainteresowan ucznidw poprzez organizacje imprez, wycieczek,
konkurséw oraz form sprzyjajacych pogtebianiu wiedzy indywidualnej,
g. organizowanie opieki indywidualnej nad wuczniami z zaburzeniami rozwojowymi i
niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty
4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

§14. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019r. poz. 325) szkota realizuje zajecia z doradztwa

zawodowego na kazdym etapie edukacyjnym, tj.

1. zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;
2. obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
3. zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4. zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5. zajeciach z wychowawca.

§15. Doradztwo zawodowe ma na celu:
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1. w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego preorientacji zawodowej, wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

2. w klasach I-VI szkdt zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan

i uzdolnien;
3. w klasach VIl i VIl zajecia z doradztwa zawodowego pomagajg w wyborze szkoty
ponadpodstawowe;j.

§15. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe
programowag ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele
dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii
informatycznych.

ROZDZIAL III
SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow

4. Samorzad Uczniowski

II1.1. DYREKTOR SZKOLY

§ 1. Zadania dyrektora szkoty
e Kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego.
e Jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy.
e Jest organem nadzoru pedagogicznego.
e Jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej.
¢ Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresdla ustawa o systemie
os$wiaty i inne przepisy szczegétowe.

§3. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczgcym
Rady Pedagogicznej.

§4. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, a w szczegdlnosci:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy.

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkédw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Finalizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.

Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujgcy.

Powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng.
Opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w szkole.
Sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami.

Przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela.

Podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikéw,
ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczgtku nastepnego roku szkolnego.

Ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia.

Dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych w
ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa.

Opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowe;].

Wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Klubem Wolontariatu.

Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole.

Udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania.

Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Programie wychowawczo-profilaktycznym.

Organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgce
na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy.

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne.

Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, Dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisdéw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.
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21. Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego.

22. Powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

23. Zwalnia ucznidow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych, plastyki, zajec¢
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy.

24. Udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,
25. wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty podstawowej.

26. Wystepuje do Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z
obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do nich do
20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia
(prawnymi opiekunami).

27. Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych.

28. Opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwodch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Rade
Rodzicéw.

29. Stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom.

30. Odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

31. Prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow prowadzonych
na zasadach okreslonych odrebnych przepisach.

32. Na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia.

33. Wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw.

34. Powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajgcych.

35. Ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

36. Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.
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§ 5. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1. opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi prowadzgcemu;

2. przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3. okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4. wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne
od zaje¢;
5. informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzes$nia o ustalonych dniach wolnych;

6. odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na ktérym
znajduje sie szkota mogg wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu uczniow

7. zawiesza, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C,
mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem
determinujgcym decyzje Dyrektora szkoty;

8. zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty w
zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec na czas oznaczony, za zgodg organu prowadzgcego i
PO uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy
ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie ucznidéw. O zawieszeniu
zajet, o ktérym mowa dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

9. zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku
szkolnym i placu szkolnym;

10. dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

11. egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzgdku oraz dbatosci o estetyke
i czystos¢;

12. sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

13. opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw;

14. dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidfowe wykorzystanie;

15. dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

16. za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

17. organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
18. powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
19. odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z

odrebnymi przepisami;
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20. organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

§ 6. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub
innego sposobu realizacji tych zajec.

§ 7. Do obowigzkdw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1.

b.

.

o

[©)

rozpoznanie dostepnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych udziat uczniow w zdalnym
nauczaniu;

wybor, we wspdtpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktéra jest wykorzystywana
do prowadzenia zdalnej ksztatcenia,

ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej
platformy,

ustalenie we wspdtpracy z nauczycielami, Zzrodfa i materiatéw niezbednych do realizacji zadan,
zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w
zdalnej edukacjii w miare potrzeb we wspodtpracy z radg rodzicow i nauczycielami dostosowania
programu wychowawczo-profilaktycznego,

we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,
oraz we wspotpracy z radg rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajgcych z ramowego planu nauczania
oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

sposéb potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow na zajeciach edukacyjnych,

. sposdb monitorowania postepdw ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci

ucznidw, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7. ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzamindw,

8. przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujgce informacje o organizacji zaje¢ w okresie
czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

9. koordynuje wspodtprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow;

10. Opracowuje procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza je zarzagdzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz uczniéw i ich
rodzicow/ prawnych opiekundw poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

§ 8. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1.
2.

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

powierza petfnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych;
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.

decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;

opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;
dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopier awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

udziela urlopdw zgodnie z KN i Kpa;

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami;
wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania i
zatwierdzania;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

§ 9. Sprawuje opieke nad uczniami:

1.
2.

tworzy warunki do samorzgdnosci, wspdtpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;

ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym i po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialnej
i Rady Pedagogicznej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

organizuje stotowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia; a w przypadku
zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi GIS,

opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste oséb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikdw; oraz uzyczenia sprzetu komputerowego,
niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole.
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§ 10. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzgacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

I11.2. Rada Pedagogiczna

§ 1. Organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i
opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej w szkole jest dyrektor.

§ 3. Sktad, kompetencje, obowigzki i zasady dziatania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady
Pedagogicznej /6.3/.

II1.3. Rada Rodzicow

§ 1. Reprezentacje rodzicow ucznidw stanowi Rada Rodzicow, ktéra moze wystepowac do dyrektora i
innych organdw szkoty lub placéwki, organu prowadzacego szkote lub placéwke oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§ 2. Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow ucznidw przed innymi organami szkoty.

§ 3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu wszystkich rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu.

§ 4. W wyborach do Rady Rodzicdw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

§ 5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin /Regulamin Rady Rodzicow 6.5./ swojej dziatalnosci, w ktorym
okresla w szczegodlnosci:

1. wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,

2. szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad oddziatowych
do Rady Rodzicow,

3. zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
§ 6. Cztonkowie Rady Rodzicow mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspofpracy.

§ 7. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1. pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadan szkoty;

2. gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3. zapewnienie rodzicom we wspdtdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos¢ szkoty, wsrdd nich zas:
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znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w
kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepdw lub trudnosci,

znajomos¢ Statutu Szkoty, regulamindw szkolnych, ,Oceniania Wewnatrzszkolnego”,
uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz Rady Rodzicéw.

§ 8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1.

Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyczno - wychowawczego
szkoty, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
ucznidw, realizowanego przez nauczycieli oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym,
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu profilaktyczno - wychowawczego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Opiniowanie:
programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty lub
placowki, projektu planu finansowego, sktadanego przez dyrektora szkoty,

oceny dorobku zawodowego nauczyciela kontraktowego i mianowanego.

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla Dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg rodzicéw;

opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikdow i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

Rada Rodzicéw moze:

wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;
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b. wystepowa¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

c. delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

d. delegowaé¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

§ 10. Wszyscy rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci — System Aktywizacji Rodzicéw /7.3./.

§ 11. Wspodtpracujgc z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci, nauczyciel, a w
szczegdlnosci wychowawecy klas, ma obowigzek:

1. Poinformowac rodzicéw o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno— wychowawczych w
danej klasie.

2. Zapozna¢ rodzicéw z przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow.

3. Informowac rodzicéw dziecka o jego zachowaniu, postepach w nauce oraz przyczynach
trudnosci w nauce, jesli takie wystepuja.

4. Udziela¢ porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

5. Upowszechnia¢ wsrdod rodzicow w ramach prowadzenia pedagogizacji wiedze o
wychowaniu i funkcjach wychowawczo — opiekuniczych rodziny.

§ 12. Obowigzki, o ktérych mowa w § 11, szkofa realizuje w ramach:

1. Statych spotkan z rodzicami, organizowanych przynajmniej dwa razy w roku,

2. Spotkan $rédokresowych nauczycieli i rodzicéw, odbywajgcych sie w potowie kazdego
semestru.

3. Indywidualnych kontaktéw i wizyt domowych, skfadanych przez przedstawicieli Rady
Pedagogicznej, jezeli sytuacja tego wymaga.

§ 13. Rodzice, wspotdziatajgc z nauczycielami w procesie wychowania i ksztafcenia swoich dzieci, maja
obowigzek utrzymywac Scisty kontakt ze szkotg i stawiac sie na kazde wezwanie ze strony szkoty.

I11.4.SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 1. Organem reprezentujgcym wszystkich uczniow w szkole jest Samorzad wybierany kazdego roku
przez ogot ucznidw w wolnych i tajnych wyborach. Szczegétowe zasady dziatalnosci, organizacji i
kompetencji Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego /6.6./.

§ 2. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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§ 3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski iopinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

a.

f.

g.
§ A4

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wfasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z

dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

Przedstawiciele ucznidw nie mogg by¢ negatywnie oceniani za wystgpienie

w obronie praw uczniowskich — przystuguje im prawo opieki ze strony dyrekcji szkoty.

§ 5. W szkole dziata Maty Samorzad Uczniowski.

1.

Jego zadaniem jest:

reprezentowanie ogotu uczniow klas 1-3;

pomoc w organizacji imprez, akcji i konkurséw szkolnych;

wigczanie sie do akcji ogélnoszkolnych;

informowanie klas o postanowieniach i pracach Matego Samorzadu Uczniowskiego.

2. Cele:

reprezentowanie ogotu ucznidw klas I-1ll Szkoty Podstawowej nr 103;

ksztattowanie umiejetnosci efektywnego wspdtdziatania w zespole i pracy w grupie;
wdrazanie uczniéw do wspoétudziatu w organizowaniu zycia w szkole;

wdrazanie do gotowosci podejmowania obowigzkdw i odpowiedzialnosci za ich
realizacje;

rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej;

ksztattowanie umiejetnos$¢ planowania zadan i ich urzeczywistniania;

dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

IIL.5. RADA SZKOLY

§ 1. W szkole moze zosta¢ powotana Rada Szkoty.

§ 2. W przypadku, gdy Rada Szkotly nie zostata powotana, jej kompetencje przejmuje Rada

Pedagogiczna /Regulamin Rady Pedagogicznej 6.3./
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I11.6. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§ 1. Wszystkie organy szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

§ 2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatart powinny by¢ uchwalone
(sporzgdzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi szkoty w celu ich
powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

§ 3. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wtgczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

§ 4. Organy szkoty mogg zapraszac¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladow i informacji.

§ 5. Uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz
uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

§ 6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu
zagrozenia epidemicznego korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna
badZz w formie wideokonferencji.

§ 7. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

§ 8. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna badZz w formie
wideokonferencji.

ROZDZIAL IV
ORGANIZAC]JA SZKOLY

IV.1. ODDZIAL JAKO PODSTAWOWA ORGANIZACJA

§ 1. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
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§ 2. Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

liczebnosci klas | -Ill stwierdza sie, co nastepuje:

1. Liczba uczniow w oddziale klas I-11l szkoty podstawowe]j wynosi nie wiecej niz 25.

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub lll szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego w
obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej moze
podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona
ponad liczbe okreslong w §2. Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej nizo 2
uczniéw.

3. Jezeli w przypadku okreslonym w §3 liczba uczniow w oddziale zwiekszy sie o wiecej niz 2
uczniéw, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat. Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z § 3, moze funkcjonowacd ze
zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdow obcych i informatyki

oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,

w tym laboratoryjnych. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki

w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach

liczagcych powyzej 30 uczniow. W przypadku oddziatow liczgcych odpowiednio mniej niz 24 uczniow

lub mniej niz 30 ucznidéw, podziatu na grupy na zajeciach mozna dokona¢ za zgodg organu
prowadzgcego szkote. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach

liczagcych od 12 do 26 ucznidw.
§ 4. W grupach prowadzone sg zajecia z:

1. wychowania fizycznego, oddzielnie z chtopcami i dziewczetami w grupach klasowych lub
miedzyklasowych lub w catych zespotach klasowych, informatyki,

2. jezykdéw obcych, przy czym przy podziale na grupy mozna uwzgledni¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka, co okresla szczegotowo:
3. Procedura Przydziatu do Grup Zaawansowania Znajomosci Jezyka Angielskiego /8.4/.

§ 5. W szkole tworzy sie klasy z rozszerzonym programem wychowania fizycznego /Procedura Naboru
Uczniéw do Klas o Profilu Kajakowym /8.14./.

§ 6. Dopuszcza sie podziat na grupy w nauczaniu pozostatych przedmiotdow, wymienionych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych plandw nauczania, jesli
pozwalajg na to Srodki, jakimi szkota dysponuje i zgodnie z zasadami wynikajgcymi
Z przepisow.
§ 7. Poza systemem klasowo — lekcyjnym prowadzone s3:

1. zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze,

2. zajecia gimnastyki korekcyjnej,

3. kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, prowadzone przez szkote w zaleznosci

od posiadanych srodkow.

§ 8. Dopuszcza sie mozliwos$é tworzenia oddziatow tgczonych w przypadkach okreslonych w § 4
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§ 9. Na wniosek rodzicéw obowigzek szkolny moze by¢ takze realizowany poza szkotg — nauczanie
indywidualne w:

1. domu,
2. miejscu zaleconym przez zespdt orzekajacy,
3. innym miejscu wynikajgcym z potrzeby integracji ucznia z klasa.
§ 10. Do szkoty w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci z rejonu. Na wniosek rodzicéw dziecka
dyrektor szkoty moze takze, uwzgledniajgc dobro dziecka i sytuacje rodzinng, przyja¢ ucznia spoza
rejonu szkoty. Warunkiem przyjecia dziecka spoza rejonu jest:
1. ztozenie podania do dyrektora szkoty;
2. wolna liczba miejsc w klasach;
3. dobre wyniki w nauce i zachowaniu.
§ 11. Dyrektor moze zezwoli¢ dziecku na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg, jezeli:
1. Wnhniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja.
2. Do wniosku dotgczono:

a. pozytywng opinie publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej,

b. oswiadczenie rodzicdw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztafcenia,

c. zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny do egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

§ 12. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny poza szkota moze otrzymac Swiadectwo ukorniczenia
poszczegodlnych klas lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego przez szkote, a w przypadku ucznia klasy VIII réwniez po przystgpieniu do
sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny z
zachowania.

§ 13. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, zasady przeprowadzania egzaminu
sprawdzajgcego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw uczeszczajgcych do
szkoty regulujg przepisy Ministra Edukacji Narodowej — rozporzadzenie MEN w sprawie zasad

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw. Szczegdty przeprowadzania tychze egzamindw
znajduja sie w Ocenianiu Wewnetrznym /1./.

§ 14. Szkota ma obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach
z przedmiotdw oraz ocenie z zachowania na semestr/koniec roku na miesigc przed koricem
semestru/roku szkolnego. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o
osiggnieciach i postepach ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

§ 15. Obowigzek, o ktérym mowa w punkcie poprzednim spoczywa na wychowawcy klasy, ktéry (w

porozumieniu z nauczycielami uczacymi) informuje ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych o

przewidywanych dla ucznia ocenach drogg elektroniczng. Przekazanie informacji za posrednictwem
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dziennika elektronicznego Vulcan uznaje sie za dostarczone /OW — 1/. Zasady i tryb ustalania oceny z
zachowania ucznia oraz zasady i tryb odwotywania sie od ustalonej oceny okresla szkolny regulamin
wystawiania ocen z zachowania /OW - 1/.

§ 16. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moze zostac zorganizowany oddziat przygotowawczy
dla osob niebedacych obywatelami polskimi podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu. Oddziat
przygotowawczy organizowany jest zgodnie z zasadami:

1. Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole
programow nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw

2. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego. Okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostac¢ skréocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

3. Oddziat przygotowawczy jest wiec oddziatem szkolnym tworzonym dla ucznidw, ktorzy:

e nie znajg w dostatecznym stopniu jezyka polskiego,
e wczesniej uczeszczali do szkoty za granicg Polski, a obecnie podlegajg obowigzkowi szkolnemu
lub obowigzkowi nauki w Polsce.

4. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw, ktorzy mogg byé wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajgcg rodzimym
jezykiem ucznia.

5. Dyrektor szkoty powotuje zespodt kwalifikujgcy ucznidw do oddziatu przygotowawczego, w
ktorego sktad powinno wchodzi¢ dwdch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

6. W przypadku przyjecia w trakcie roku szkolnego do szkoty znacznej liczby uczniéw niebedgcych
obywatelami polskimi, oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany takze w trakcie roku
szkolnego. Zgodnie z art. 165 ust. 12 p.o. do oddziatu przygotowawczego, na wniosek rodzica,
za zgoda organu prowadzgcego szkote, w ktérej utworzono ten oddziat, mogg uczeszczac
uczniowie innej szkoty.

7. Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekracza¢ 25, a klasy w szkole
podstawowej mogg by¢ tgczone w nastepujacy sposob: I-1ll, IV-VI oraz VII-VIII.

8. Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcdw w wymiarze nie nizszym
niz 6 godzin tygodniowo.

9. Ocenianie ucznidw oddziatu nastepuje na zasadach okreslonych w statucie szkoty.

§ 17. Od roku szkolnego 2023/2024 W klasach 7-8 moze by¢ nauczany jezyk tacinski zamiast drugiego

jezyka obcego nowozytnego. Uczniowie klasy 7 mogg wybrad jezyk tacinski, jednak pod warunkiem,
ze szkota bedzie miata taka oferte.
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ROZDZIAL V
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny
1. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:

a. realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
b. przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

2. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji podstawy

programowej wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest wg przyjetego przedszkolnego
programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki
jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi¢ 30 minut.

6. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji regulujg
odrebne przepisy.

7. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

8. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdm nauczycielom, zaleznie od zgody
organu prowadzacego.

9. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego spotkania z rodzicami zgodne z Planem
Pracy Szkoty na dany rok szkolny.

w

§ 2. Bezpieczenstwo dzieci

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:

a. sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

b. przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez

c. rodzicdw pod opieke nauczycieli,

d. zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczgce w zajeciach lub
nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgodg Dyrektora inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

§3. Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.
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§4. W przypadku choroby zakaZznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub Dyrektora placowki.

§5. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania
informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego niezwtocznego
odebrania

§6. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczac dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

§7. Do oddziatu przedszkolnego mogg réwniez uczeszcza¢ dzieci starsze, ktérym na podstawie
odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§8. Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie oswiadczenia potwierdzajgcego wole
kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest rownoznaczne z rezygnacjg z miejsca w
oddziale przedszkolnym.

§9. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas obowigzkowych
zajec edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest rownoznaczna
z niespefnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§10. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w
trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§11. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego:

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicéw lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sg przekazac dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie pozostawienie
samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci przyprowadzane do zerdwki szkolnej przed godzing 8.00 pozostajg pod opieka
nauczyciela dyzurujgcego.

5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedgcg w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkoéw odurzajgcych.

§12. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1. poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych,

poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych,

wtgczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,

oW N

stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych catg grupe.

§13. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1. witasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuriczego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

2. petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci,
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3. korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
zyczliwego i podmiotowego traktowania,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

o v B

uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy specjalistycznej,

7. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjq Praw Dziecka i Powszechng Deklaracjg
Praw Cztowieka ONZ.

ROZDZIAL VI

CZAS TRWANIA ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ ZAJEC ZWIAZANYCH Z
UDZIELANIEM POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]

§ 1. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.

§ 2. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalony przez wicedyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1. réwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2. roéznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

3. nietgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu
z wyjatkiem przedmiotdw, ktorych program tego wymaga.

§ 3. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

§ 4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej s3:
1. obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

3. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a. dydaktyczno —wyrownawcze,

b. zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno —pedagogicznej,

c. zajecia rewalidacyjne dla ucznidw posiadajgcych orzeczenia PPP,

d. zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993
r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania
cigzy (Dz. U.Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach,
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e. zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
f. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
e zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

e zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,

§ 5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢, ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajeé. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach przedszkolnych ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

§ 6. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, przy czym wyznaczone sg 3 przerwy obiadowe, ktére
trwajg po 15 minut.

§ 7. W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia

chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugos¢ przerw
miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zagrozeniem
epidemiologicznym sposdb dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest na
zasadach okreslonych przez dyrektora

§ 9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego,
dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA SWIETLICY

§1. Dla ucznidw (w szczegdlnosci klas | - Ill), ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, szkota prowadzi swietlice szkolng, szczegétowe zasady przyjmowania uczniéw
oraz dziatalnoéci okreéla Procedura Przyjmowania Ucznidw do Swietlicy Szkolnej oraz Regulamin
Swietlicy /8.8., 6.11./.
§2. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych szkoty, przy
czym:

1. dni i godziny pracy $wietlicy s dostosowane do potrzeb $Srodowiska i wynikajg z godzin

rozpoczynania i koriczenia pracy przez rodzicow ucznidw,

2. zakres zajec i czas pracy Swietlicy w dni wolne od zaje¢ oraz w czasie przerw $wigtecznych
ustala dyrektor szkoty.
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§3. Gtéwnym zadaniem swietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,
odpowiednich warunkéw do nauki i rekreacji a takze pomoc w nauce.

§4. Swietlica realizuje swoje zadania w oparciu o roczny plan pracy i tygodniowy rozktad zajec.

§5. Wychowawce swietlicy (w szkole podstawowej, w tym specjalnej i integracyjnej) moze wspierac
asystent wychowawecy swietlicy.

§6. Wychowawca swietlicy prowadzi zajecia Swietlicowe z grupg nie wiekszg niz 25 uczniéw — dotyczy
szkoty podstawowej oraz szkoty prowadzgcej ksztatcenie specjalne.

§7. Wychowawca Swietlicy podczas zaje¢ swietlicowych uwzglednia potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajagce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekgcji.
§8. Wychowawca Swietlicy planuje prace na dany rok szkolny, prowadzi dziennik swietlicy zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
§9. Do obowigzkow wychowawcy swietlicy nalezy:

1. zapewnienie opieki uczniom kazdego dnia w trakcie godzin pracy,

2. znajomos¢ planu lekcji i dodatkowych zajec dzieci w celu kierowania ich na zajecia,

3. prowadzenie dziennika zaje¢ w swietlicy, w ktorym dokumentuje sie zajecia prowadzone z
uczniami w Swietlicy w danym roku szkolnym,

4. opracowanie na caty rok szkolny planu pracy i informowanie o jego realizacji na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej,

5. uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i informowanie o zachowaniu ucznidow

podczas pobytu w Swietlicy,

organizowanie imprez ogélnoszkolnych,

stosowanie réznorodnych form pracy (kazdego dnia przeprowadzenie zajec¢ zorganizowanych),

dyzur przy wydawaniu obiaddéw oraz pomoc dzieciom podczas positkdw,

L 0 N o

prowadzenie zaje¢ na Swiezym powietrzu,
10. przebywanie w pomieszczeniach i na Swiezym powietrzu razem z dzieémi,
11. przestrzeganie bezpieczenstwa i higieny spedzania wolnego czasu,

12. zapoznanie dzieci i rodzicéw z Regulaminem Swietlicy /6.11./ oraz z Regulaminem Stotéwki
/6.12./,

13. przechowywanie informacji pisemnych od rodzicéw zwigzanych z odbiorem dzieci ze $wietlicy
lub wczesniejszym zwolnieniem z zajec,

14. wspdtpraca z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami i specjalistami,
15. dbatos¢ o wystroj pomieszczen swietlicowych i stotowki.

16. Zasady funkcjonowania Swietlicy i w przypadku zagrozenia epidemiologicznego ustala sie
zgodnie z wytycznymi GIS.
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ROZDZIAL VIII
ORGANIZAC]JA BIBLIOTEKI

§1. Pracownia szkolng stuzaca realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty oraz wspieraniu
doskonalenia zawodowego nauczycieli jest biblioteka szkolna, z ktérej mogg korzystaé wszyscy
uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§2. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich,
a takze zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone i zagubione, okresla Regulamin Biblioteki
zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng /6.10./.

§3. Prace i organizacje biblioteki szkolnej reguluje Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21
maja 2001 roku z pdzniejszymi zmianami, zgodnie z ktorym:
1. Biblioteka szkolna sktada sie z wypozyczalni i czytelni.

2. Pomieszczenia biblioteki, ich usytuowanie i wyposazenie umozliwiajag gromadzenie i
opracowywanie zbiorow, korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke
oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego ucznidw.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do zbioréw podczas przerw lekcyjnych w
zaleznosci od ilosci godzin przypadajgcego etatu nauczyciela bibliotekarza.

4. W bibliotece pracujg nauczyciele zatrudnieni zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Ze zbioréw biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
i rodzice z zachowaniem obowigzujgcych procedur wdrozonych na czas zagrozenia
epidemicznego.

§4. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1. Gromadzenie podrecznikdw, materiatdow edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych
i innych materiatow bibliotecznych.

2. Udostepnianie zbioréw iinnych Zrédet informacji uczniom, nauczycielom iinnym pracownikom
szkoty.

3. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania informacji
z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
Komputeryzacja biblioteki szkolnej - program MOL.

5. Wozbogacanie zasobdéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zZrédta medialne.

§5. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.

1. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami:
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praca z tgcznikami klasowymi,
pomoc uczniom w rozwijaniu ich wtasnych zainteresowan,

pomoc uczniom przygotowujgcym sie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych i
sprawdzianow,

§6. Wspdtpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:

1.

Udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrédet i opracowan na
lekcje i zajecia, szkolenia, rady pedagogiczne, itp.
Uzgadnianie z nauczycielami zakupow nowosci.

Wspodtudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw literackich i olimpiad
przedmiotowych.

Udostepnianie Zzrodet nauczycielom prowadzgcym kota zainteresowan.

Informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i wnioskach ptyngcych z analiz

czytelniczych.

§7. Wspdtpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami:

1.

2
3.
4

Udostepnianie ksiegozbioru.
Udziat rodzicow w imprezach czytelniczych.
Organizowanie imprez dla srodowiska.

Organizacja wycieczek do innych bibliotek i osrodkéw informacji.

§8. Samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli bibliotekarzy:

1.
2.
3.
4.
5.

Udziat w konferencjach, spotkaniach metodycznych i formach doskonalenia zawodowego.
Systematyczne sledzenie nowosci.

Czytanie i analizowanie literatury przedmiotowe;j.

Modernizacja pracy biblioteki szkolnej.

Sledzenie zmian w przepisach prawnych.

§9. Prowadzenie:

1. ksigg inwentarzowych,

2. kart czytelniczych,

3. katalogdéw bibliotecznych w formie zapisu komputerowego.

§10. Praca administracyjno — techniczna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

ewidencje zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

opracowywanie bibliograficzne zbioréw obejmujgce opracowanie techniczne,

klasyfikowanie wg systemu UKD oraz katalogowanie,

konserwacje zbioréw (naprawa uszkodzen),

1
2
3
4. selekcje zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
5
6

organizacje warsztatu informacyjnego, tj. wydzielanie i uzupetnianie ksiegozbioru

podrecznego,
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7. prowadzenie katalogu alfabetycznego i katalogu rzeczowego,

8. kontrole ksiegozbioru prowadzong zgodnie z przepisami,

9. planowanie pracy biblioteki oraz prowadzenie dokumentacji pracy,

10. ksztattowanie wtasciwych postaw ws$rdod uczniow dotyczacych szacunku do  ksigzki,
obowigzkowosci i czystosci.

11. komputeryzacja biblioteki,

12. obstuga biblioteki multimedialnej,

13. obstuga kserokopiarki,

14. wykonywanie innych polecen dyrekcji.

§11. Dokumentowanie pracy biblioteki:

1. dziennik biblioteki,
2. zeszyt statystyk.

§12. Zasady funkcjonowania biblioteki w przypadku zagrozenia epidemiologicznego ustala sie zgodnie
z wytycznymi GIS.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA STOLOWKI

§1. Szkota prowadzi stotéwke, z ktorej mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Zasady dziatalnosci stotéwki okresla Requlamin Stotowki /6.12./.

§6. Odptatnos¢ za korzystanie z obiadéw w stotéwce szkolnej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzgcym, z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat
uczniéw, ktérzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie Zzywienia albo z uwzglednieniem
refundowania im optat ze Srodkow specjalnych szkoty.

§7. Zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej i warunki korzystania z wyzywienia w przypadku
zagrozenia epidemiologicznego ustala sie zgodnie z wytycznymi GIS.
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ROZDZIAL X
SZCZEGOLOWA ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA
I OPIEKI W DANYM ROKU SZKOLNYM

§1. Szkota moze tworzy¢ oddziaty specjalne na zasadach okreslonych wtasciwymi przepisami, za zgodg
organu prowadzgcego i w porozumieniu z Kuratorium Oswiaty.

§2. Szkota  organizuje zajecia zgodnie z  zaleceniami  zawartymi w  orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powoddw epidemicznych z
uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.

§3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami i za zgodg organu prowadzgcego.

§4. Szkota Podstawowa nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi stwarza warunki do

dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji:

1. Prowadzi dziatania promujgce idee wolontariatu wsrdd ucznidw.

2. Stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia i inne organizacje dziatajgce poza Szkotg na podstawie zawartych
porozumien lub uméw réowniez na terenie Szkoty.

3. Organizuje wfasne dziatania w zakresie wolontariatu wtgcza w nie ucznidéw.

4. Dziatania, o ktérych mowa w pkt 2 i 3 wymagajg pisemnej zgody rodzicow ucznia.

5. Dziatania wolontariatu reguluje Regulamin Wolontariatu/6.24/

§5. Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 1 w Bydgoszczy i innymi
instytucjami o$wiatowo - wychowawczymi oraz organizacjami $wiadczgcymi pomoc dzieciom i ich
rodzicom. Zasady wspotdziatania ustala rada pedagogiczna na wniosek pedagoga szkolnego.

§6. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii letnich okreslajg przepisy Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
Zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie organizacji roku szkolnego dla danego roku szkolnego,
dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 8
dni, o czym informuje nauczycieli, ucznidw i ich rodzicow do dnia 30 wrzesnia. Szkota ma obowigzek
zorganizowania i poinformowania rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniéw w tych dniach w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych.

§ 7. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planu nauczania i planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty na dany rok szkolny
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zatwierdza organ prowadzgcy szkote, a opiniuje Kuratorium Os$wiaty oraz zwigzki zawodowe do dnia
30 maja danego roku.

§ 8. Podstawg prawng do opracowania planu nauczania szkoty stanowi zarzagdzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 9. Opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzgcy arkusz organizacji pracy
szkoty okresla:

1.
2.

4.

Liczbe pracownikdw szkoty facznie z liczbg stanowisk kierowniczych.

Ogodlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzgcy szkote.

. Liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec

pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

W Arkuszu Organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:

liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

liczbe ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;
okreslenie w poszczegdlnych oddziatach;
liczbe pracownikow ogotem;

liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli;

liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

liczbe zaje¢ swietlicowych.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§ 10. Wymiar zajec ustala organ prowadzgcy szkote, stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

Jezeli zajecia te majg by¢ finansowane z Rachunku Dochodow Os$wiaty, wymiar tych zaje¢ ustala

dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

§ 11. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego,

dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.
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ROZDZIAL XI

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY

XI.1. Zadania obowigzkéw wszystkich pracownikéw dydaktycznych szkoty

§1. Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym.

§2. Zgodnie z art. 63 Ustawy Karta Nauczyciela: nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem
obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, Nr128,
poz. 840,z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83, poz. 931, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, Nr 98, poz.
1071, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, p0z.2255,2004r. Nr 25, poz.
219, Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr178, poz.1479 i Nr 180, poz. 1493, Nr 190, poz. 1409, Nr 218,
poz.1592.

§ 3. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoty sg obowigzani z urzedu wystepowac w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone. Zadania i obowigzki
pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi regulujg odrebne przepisy.

§4. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikdéw administracyjnych oraz pracownikdéw obstugi.

§5. Zatrudnieni w szkole nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno — wychowawcze i opiekuricze oraz
sg odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw.

§6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

§7. Odpowiadajgc za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas przerw, zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych, nauczyciele sg zobowigzani:

1. dbac o wtasciwe oswietlenie, temperature oraz wietrzenie pomieszczen, w ktorych odbywajg
sie zajecia,

2. dbac o wtasciwy stan techniczny przyrzaddw i urzgdzen, stanowigcych wyposazenie pracowni,

3. przeciwdziataé niewtasciwej pozycji uczniow w tawkach.

§8. Nauczyciele sprawujgcy opieke nad uczniami podczas wyjs¢ i wycieczek poza teren szkoty sg
zobowigzani do przestrzegania przepiséw zawartych w Regulaminie Organizowania Wycieczek i Wyjs¢
Szkolnych opracowanych na potrzeby Szkoty podstawowej nr 41 w Bydgoszczy / 6.7./.

§9. Zadania dydaktyczno — wychowawczy nauczycieli okresla Zakres Obowiqgzkow Nauczyciela / 4./.

§10. Nauczyciele sg zobowigzani do udzielania uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych. Szczegdétowe formy, metody oraz zasady pomocy okresla System Udzielania Pomocy
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Psychologiczno — Pedagogicznej /7.2./ oraz Procedura Kierowania Uczniow na Zajecia Dydaktyczno-
Wyréwnawcze /8.2./.
§11. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem w kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia
§12. Nauczyciele sg zobowigzani do dbatosci o wszechstronny rozwdj ucznia zgodnie z jego
zainteresowaniami i uzdolnieniami. Szczegdtowe formy pracy okresla System Udzielania Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w SP nr 41/7.2./.
§13. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania pedagogiczne majgce na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, w tym ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia, w
tym:
1. w oddziatach przedszkolnych —obserwacje pedagogiczng zakoriczong oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole,
2. w klasach I-1ll szkoty — obserwacje i pomiary pedagogiczne majgce na celu rozpoznanie ryzyka
zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

§ 14. Wymiar czasu pracy oraz zasady wynagradzania nauczycieli okresla Requlamin Pracy Szkoty /6.2./.

1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

h. zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo naich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

i. zajeciaiczynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.

§ 15. Praca nauczyciela podlega ocenie. Zasada i tryb dokonywania oceny reguluje Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych kryteridw i trybu
dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz skfadu i sposobu
powotywania zespotu oceniajgcego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1133).

§16. Zadania nauczyciela:
1. Planuje dziatalno$¢ edukacyjng, monitoruje jg oraz doskonali.

2. Ksztatci i wychowywanie mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

3. Dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow.
4. Uczestniczy w tworzeniu planu dydaktyczno - wychowawczego szkoty.

5. Wspotpracuje z dyrekcjg szkoty, Radg Rodzicow, wychowawcami Swietlicy wszystkimi
nauczycielami,  szczegdlnie nauczycielami pracujgcymi  w  jednym oddziale
i pracownikami szkoty (pedagogicznymi, administracjg i obstugg).
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6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Aktywnie uczestniczy w dziataniach obejmujgcych szkote w srodowisku bliskim
i dalszym.

Rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje
spoteczng kazdego ucznia oraz:
a. zapoznaje ucznidéw z celami uczenia sie,
informuje ucznidéw o postepach,
tworzy atmosfere sprzyjajgca uczeniu sie,
sprawiedliwie, obiektywnie i zyczliwie traktuje wszystkich uczniow,
stosuje rozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy, zespotu,

~ 0 oo o

umiejetnie egzekwuje wiadomosci i umiejetnosci uczniow,

g. zapoznaje uczniéw z kryteriami oceniania.
Realizuje podstawe programowga z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdéw jej
realizacji, wdraza nowatorskie rozwigzania stuzgce rozwojowi ucznia i analizuje osiggniecia
kazdego ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych.
Opracowuje, modyfikuje lub wybiera programy.
Zapewnia uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, zgodnie ze szkolnym BHP/11./.
Petni dyzury na przerwach zgodnie Regulaminem Dyzuréw /6.4./.
Prowadzi zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Prawidtowo organizuje proces dydaktyczny, m.in. wykorzystuje najnowszg wiedze
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybiera optymalne formy organizacyjne i metody nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sgdow,
Indywidualizuje proces nauczania poprzez réznicowanie wymagan na lekcjach i w pracach
domowych.
Prowadzi zajecia opieki swietlicowej lub zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych
planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty.
Prowadzi uczniow indywidualnym programem ksztatcenia.
Kieruje ucznidow na zajecia terapii logopedycznej na podstawie wynikéw badan lekarskich,
psychologicznych i logopedycznych, co okresla szczegétowo Procedura Kierowania Ucznidw na
Terapie Logopedyczng /8.3./.
Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
Informuje wychowawce klasy o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, (w przypadku oddziatdow przedszkolnych — osobe z oddziatu przedszkolnego,
wyznaczong odpowiednio przez dyrektora).
Bierze udziat w ewaluacji wewnetrznej oraz analizuje wyniki ewaluacji wewnetrznej i
zewnetrznej.
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21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

Pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy i wspotpracuje
z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Dba o poprawnos¢ jezyka ojczystego.

Ksztatci u uczniow umiejetnosci wspétdziatania w procesie dydaktycznym.

Przygotowuje uczniow do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich.

Bezstronnie, rzetelnie, systematycznie i sprawiedliwe oceniania biezgcg wiedze i umiejetnosci
ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny, uzasadnia wystawiane
oceny, z zachowaniem ich jawnosci dla ucznia i rodzica, informuje rodzicéw o przewidywanych
rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy ustalonej Ocenianiu Wewnatrzszkolnym /1/.
Doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

a. aktywny udziat w szkolnych i miedzyszkolnych zespotach przedmiotowych,

b. udziat w kursach przedmiotowo — metodycznych, lekcjach otwartych, prelekcjach,
odczytach i innych formach doskonalenia zawodowego,

c. czytelnictwo nowych opracowan i publikacji dla ucznidw i nauczycieli,

d. doskonalenie warsztatu pracy poprzez wspomaganie wzbogacania wyposazenia pracowni
w nowoczesne pomoce dydaktyczne,

e. aktywny udziat w WDN (Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli).

Ponadto:

b. kazdy nauczyciel i pracownik pedagogiczny jest zobowigzany do wspodtpracy
w procesie wychowawczym - jest wychowawcg w kazdym miejscu,

c. lekcje oraz inne zajecia szkolne nalezy rozpoczynac i konczy¢ punktualnie, zgodnie
z ustalonym planem,

d. zajecia lekcyjne oraz dodatkowe nalezy  systematycznie  dokumentowac
w dzienniku, ktory nalezy prowadzi¢ zgodnie z Zasadami Funkcjonowania Dziennika
Elektronicznego /9./,

e. na kazdej godzinie lekcyjnej nalezy sprawdza¢ frekwencje i odnotowywacd
j3 w dzienniku. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcjach nalezy sie w tej sprawie
skontaktowad z wychowawcg klasy,

f. po zakonczeniu zajec¢ nalezy zadbaé, aby sala lekcyjna lub inne pomieszczenia uzytkowane
przez ucznidw pozostawiona zostata w nalezytym porzadku, umozliwiajgcym nastepnemu
nauczycielowi prace w optymalnych warunkach,

g. nalezy dba¢ o poszanowanie sprzetu szkolnego poprzez sprawdzanie po kazdej lekcji i
zajeciach stanu, w jakim pozostawiono wyposazenie i sprzet, egzekwowanie naprawy
bezmyslnie uszkodzonego sprzetu, oddawanie do naprawy uszkodzonego sprzetu
woznemu szkolnemu lub informowanie go o uszkodzeniu,

h. kazdy nauczyciel i pracownik pedagogiczny jest zobowigzany do uwaznego czytania
informacji o zastepstwach,
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i. nauczyciel na zastepstwie odnotowuje temat przeprowadzonych zaje¢ wedtug zasad
okreslonych w systemie dziennika elektronicznego.

§ 17. Wszyscy pracownicy szkoty zapewniajg uczniom bezpieczeristwo fizyczne i psychiczne w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote, zgodnie ze Szkolnym BHP /11./

§ 18. Kazdy pracownik pedagogiczny zapewnia uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne w czasie
zajec poprzez:

1. prowadzenie wszelkich zaje¢ wytgcznie pod nadzorem prowadzacego,
aktywne petnienie dyzurdéw,
zwracanie uwagi uczniom na bezpieczne poruszanie sie po korytarzach szkolnych,
przestrzeganie przepiséw BHP podczas wszelkich zaje¢ edukacyjnych,

przypominanie uczniom o przestrzeganiu zasad bezpieczenstwie w szkole i poza nig,

SR T

przestrzeganie odpowiednich przepiséw na wycieczkach.

§19. Nauczyciel kieruje sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem jego godnosci
osobiste;.

§20. Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych
uczniow i rodzicow.

§21. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac  przepisy
i zarzadzenia odnosnie BHP oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego, a takze odbywac
wymagane szkolenia z tego zakresu.

§ 22. Kazdy pracownik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony sprzet szkolny.

§ 23. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania Statutu Szkoty i wynikajgcych z niego
regulacji.

§ 24. Pracownicy sg zobowigzani do wykonywania polecen dyrektora szkoty, wynikajgcych z potrzeb
szkoty.

§ 25. Nauczyciele sg zobowigzani przygotowywaé dokumentacje lekcji obserwowanych, zajec
statutowych i innych form prowadzonych zajec¢ zgodnie ze Szkolnym Systemem Obserwacji Zajec /7.4./.

§ 26. Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych Szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

§ 27. Liczbe pracownikdéw Szkoty ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzgcy
arkusz organizacyjny.

§ 28. Szczegbtowe zakresy obowigzkdéw uprawnien i odpowiedzialnosci dla poszczegdlnych
pracownikow szkoty ustala dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.

§ 29. O sposobach i formach wykonywania zadan, w oparciu o przydziat czynnosci decyduje w sposdb
autonomiczny pracownik.
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§ 30. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1. Troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie przepiséw
oraz zasad higieny pracy.
Rzetelne wykonywanie obowigzkdéw (zgodnie z przydziatem czynnosci).
Przestrzeganie przepisow prawa, w szczegolnosci Statutu Szkoty i regulaminu pracy.
Poszanowanie mienia szkolnego.
Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

AW

X1.2. Zadania nauczycieli petnigcych funkcje

§ 1. Opiekun stazu/mentor:
1. Pomaga nauczycielowi stazyscie i kontraktowemu w opracowaniu planu rozwoju zawodowego:
a. wspiera nauczyciela stazyste i kontraktowego w realizacji zadan okreslonych w planie rozwoju.

b. prowadzi zajecia w obecnosci nauczyciela stazysty lub kontraktowego oraz uzgadnia
z dyrektorem innego nauczyciela do prowadzenia zajec,

c. obserwuje zajecia prowadzone przez nauczyciela stazyste lub kontraktowego,
d. omawia zajecia z nauczycielem stazystg i kontraktowym,

e. opracowuje projekt oceny dorobku dla nauczyciela stazysty i kontraktowego,
f.  wchodzi w sktad komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela stazysty.

SzczegOtowe obowigzki nauczyciela opiekuna stazu/mentora ujete s3 w Systemie Awansu
Zawodowego /7.5./.

§ 2. Przewodniczgcy zespotu nauczycielskiego:

1. Planuje roczng prace z zespotem.

2. Organizuje i kieruje przebiegiem zebrania.

3. Koordynuje i monitoruje realizacje zadan zespotu.

4. Organizuje wewnetrzne doskonalenie zwigzane z potrzebami zespotu nauczycielskiego i
uczniowskiego.

5. Analizuje z zespotem stopien realizacji planu pracy, okresla efekty dziatan pdtrocznych
i rocznych oraz wnioski do dalszej pracy.

6. Dokumentuje prace zespoftu nauczycielskiego: plan pracy, komunikaty z zebran, raport z
potrocznej i rocznej pracy zespotu nauczycielskiego.

§ 3. Opiekunowie Samorzgdu Szkolnego oraz Matego Samorzadu:
1. Samorzad Uczniowski i Maty Samorzad Uczniowski majg odrebnych opiekundw oraz zarzad.
2. Opiekun SU i opiekun MSU wspodtpracujg ze soba.
3. Organizujg z przewodniczgcym SU oraz MSU zebrania oraz inne formy dziaftalnosci SU oraz
MSU.
4. Planujg z SU i MSU roczng prace oraz jg dokumentujg: plan pracy, komunikaty z zebran SU,
raporty z potrocznej i rocznej pracy.
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Koordynuje i monitoruje dziatalno$¢ SU oraz MSU.

Wspdtpracujg z wychowawcami klas, nauczycielami, specjalistami szkolnymi oraz dyrektorem
szkoty.

Inspirujg klasowe samorzgdy uczniowskie do podejmowania réznorodnej dziatalnosci.
Analizuje z organem SU jego dziatalnos$¢, okresla efekty tej dziatalnosci oraz wnioski do dalszej
pracy.

Odpowiadajg za organizacje wybierania SU oraz MSU okreslong w regulaminie samorzadu
uczniowskiego.

Zasady funkcjonowania Samorzadu Szkolnego ujete s3 szczegétowo w Regulaminie Samorzgdu
Uczniowskiego /6.6./

§ 4. Szkolny koordynator dziatalnosci prozdrowotnej:

Koordynowanie realizacji edukacji zdrowotnej w ramach poszczegdlnych przedmiotéw.
Uzgadnianie wdrazania dodatkowych programow edukacyjnych, w Scistym powigzaniu z
zapisami w podstawie programowej: wybor programoéw o sprawdzonej jakosci.
Wspotdziatanie z pielegniarkg szkolng, pedagogiem szkolnym oraz innymi organizacjami
oferujgcymi szkole rdzne programy edukacyjne i profilaktyczne - zwtaszcza stacjg sanitarno-
epidemiologiczna.

Organizowanie i prowadzenie wewnetrznego doskonalenia nauczycieli i szkolen dla innych
pracownikow szkoty w zakresie edukacji zdrowotnej.

§ 5. Nauczyciel — opiekun ucznia objetego indywidualnym programem lub tokiem nauki:

1.

© N o oA

Opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki
opracowany poza szkotg. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan
edukacyjnych programu nauczania ustalonego dla danej klasy.

Wspodftpracuje z nauczycielami uczgcymi ucznia objetego indywidualnym programem lub
tokiem nauki oraz ze specjalistami.

Monitoruje realizacje indywidualnego programu przez ucznia, w szczegdlnosci w ramach
indywidualnych konsultacji z uczniem.

Wspotpracuje z rodzicami ucznia.

Powierza uczniowi rézne role na zajeciach.

Zacheca do udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach.

Dokonuje okresowej oraz koficowej oceny pracy z uczniem.

Dokumentuje prace z uczniem w ramach petnionej funkcji.

§ 6. Przewodniczgcy zespotu ds. statutu szkoty:

1.
2.

Monitoruje zmiany w przepisach prawa.
Analizuje zgodnos¢ statutu szkoty z arkuszami kontrolnymi MEN.

41



SZKOLA PODSTAV'IOWi nrdl
im. Romualda Traugutta
2 0DDZIALAM) SPORTOWYM!

Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy

Organizuje spotkania z zespotem, ktory analizuje zgodnos¢ Statutu Szkoty z obowigzujgcymi
przepisami oraz przygotowuje projekt zmian.

Organizuje z radg pedagogiczng warsztaty zwigzane z aktualizowaniem lub uszczegétowieniem
wybranych zagadnien statutowych.

Przedstawia propozycje zmian na zebraniu rady pedagogicznej.

Przygotowuje projekt jednolitego tekstu statutu szkoty.

§ 7. Szkolny koordynator BHP:

Planuje prace i dokumentuje realizacje zadan.

Analizuje potrzeby szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa.

Whnioskuje o podjecie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji programow i
projektow edukacyjnych promujgcych bezpieczenistwo.

Ocenia stan bezpieczenstwa szkoty i przedstawia wnioski na zebraniu rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Inicjuje dziatania w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow szkoty, np.
organizowanie spotkan wychowawcow, proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla
nauczycieli, ucznidw i rodzicow wynikajgcych z potrzeb szkoty nawigzywanie wspotpracy z
instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi, ze $rodowiskiem lokalnym, koordynowanie
dziatan szkoty zwigzanych z zagospodarowaniem uczniom czasu wolnego oraz promowaniem
zdrowego stylu zycia.

Korzysta ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej wiedzy i
umiejetnosci wszystkim pracownikom (na przyktad w zakresie udzielania pierwszej pomocy).
Dba o opracowanie Szkolnego BHP /11./ i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania
sytuacjach kryzysowych, m.in. postepowanie z uczniem, ktory ulegt wypadkowi, postepowanie
wobec ucznia, ktérego stan wskazuje na spozycie alkoholu bgdZ innych srodkdéw odurzajgcych.

§ 8. Przewodniczacy zespotu ds. OW - Oceniania Wewnetrznego

1
2
3.
4

monitoruje zmiany w przepisach prawa

koordynuje pracg zespotu zwigzang z aktualizowaniem wewnatrzszkolnego oceniania,
przedstawia radzie pedagogicznej propozycje zmian,

dokumentuje prace zespotu.

§ 9. Lider WDN — Wewnagtrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli

1.

2.
3.

diagnozuje potrzeby nauczycieli, zespotdéw nauczycielskich i przedstawia dyrektorowi
propozycje tematdw oraz form wewnetrznego doskonalenia nauczycieli,

upowszechnia przyktady dobrych praktyk swoje oraz kolezanek i kolegdw,

sygnalizuje interesujgce szkolenia organizowane przez ORE oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

§ 10. Asystent nauczyciela lub wychowawcy Swietlicy
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1. Wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach | — Il szkoty podstawowej lub
wychowawcy $wietlicy,
2. wykonuje zadania wytgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $Swietlicy.

§ 11. Pedagog — logopeda:
1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
2. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog, psycholog i logopeda.
3. Szczegotowe zadania pedagoga — logopedy:

a. w zakresie badan ogdélnoszkolnych:

¢ diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych mowy uczniow
rozpoczynajgcych nauke w klasie | i ,,0”,

e badania kontrolne mowy uczniow ze skierowaniami dotyczgcymi kontynuacji logoterapi,

e podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

e prowadzenie zajec logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw w zakresie
stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen,

e wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e kierowanie do rodzicow uczniow prdésb/sugestii o przebadanie przez lekarzy specjalistow
(ortodonta, otolaryngolog) w zakresie likwidowania deficytow anatomicznych,

e udzielanie rodzicom porad w zakresie logoterapii i wtgczanie ich do pracy z dzieckiem,
e wspdtudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno —wychowawczego szkoty.

e w zakresie indywidualnej opieki logopedycznej:

¢ indywidualne badanie mowy dziecka,

e zatozenie indywidualnych kart i zeszytu obserwacji,

e organizowanie pomocy w wyrownywaniu wady wymowy (rézne formy pracy),

e organizowanie pomocy wspierajgcej w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektéw
i zaburzen rozwojowych (z zaburzeniami emocjonalnymi, manualnymiiin.),

e organizowanie réznych form terapii dzieci w zakresie pomocy dydaktycznej w nauce pisania i
czytania (dysleksja, dysgrafia, dysortografia),

e udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych, wptywajgcych na rozwdj
mowy (jakanie),

e udzielanie wskazowek metodycznych rodzicom dzieci objetych terapig indywidualna.

e Swiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezgcej pracy z uczniem w kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia.

e w zakresie organizacji pracy szkoty:

e etat pracy pedagoga, logopedy, psychologa wynosi 20 godzin,

e godziny pracy ujete sg w tygodniowym planie szkoty,
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roczny plan pracy musi by¢ udostepniony dyrekcji szkoty,

organizowanie prelekcji i pogadanek dla rodzicéw dzieci z wadami wymowy,
wspotpraca na biezgco z dyrekcjg, wychowawcami klas, specjalistami,
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

sktadanie okresowej informacji o swej pracy i jej efektach Radzie Pedagogicznej,

prowadzenie na biezgco dokumentacji: dziennik pracy, ewidencja ucznidéw wymagajgcych
opieki logopedycznej, karty badan mowy,

wykonywanie innych polecen dyrekcji.

b. do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami ucznidw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

c. do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych oraz wspieranie mocnych stron uczniéw,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okres$lenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicdéw i nauczycieli,
organizowanie i prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,
zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia,
i. wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajagcych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki.

§ 12. Zadania pedagoga specjalnego.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1.
2.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;
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3. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefd ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4. okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

5. wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c. dostosowaniu sposobdow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

6. Do obowigzkdw nauczycieli specjalistéw nalezy petnienie dyzuréw w stotéwce podczas
przerw obiadowych zgodnie z harmonogramem.

§ 13. Nauczyciel doradztwa zawodowego:

1. systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe w celu wsparcia ich w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej

2. gromadzi, aktualizuje i udostepniania informacje edukacyjne i zawodowe witasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia.

3. koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradczg realizowang przez szkote,
wspoétpracuje z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami,
psychologami i pedagogami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan okreslonych w
Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego /7.6/,

5. wspiera nauczycieli, wychowawcow, psychologdéw i pedagogdw w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w programie realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego /7.6/,

6. prowadzi zajeci zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

7. wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziafan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

8. wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ doradcow zawodowych prowadzgcych zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu ustala organ prowadzacy szkote, jednak nie wiecej
niz 22 godziny tygodniowo.
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§ 14. Pomoc nauczyciela - asystent miedzykulturowy:

1. wspomaganie jezykowe ucznidéw podczas codziennej komunikacji, w tym ttumaczenie i pomoc
w wypetnianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie informacji zwigzanych z sytuacjg
ucznia;

2. uczestniczenie w zajeciach, w tym ttumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan, kryteriow i
sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski wypowiedzi
uczniow i zapisdw w zeszytach;

3. dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem, ze srodowiskiem przyjmujgcym, w zakresie kultury kraju
pochodzenia ucznia, w szczegdlnosci wyjasniania tradycji, obrzeddéw, zwyczajow, sensu swiat i
waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

4. petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajgcych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniéw;

5. petnienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie w
uzgodnieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postepach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkote;

6. reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia, petnienie roli osoby pierwszego kontaktu
dla rodzicow dziecka, w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego, kontaktowanie sie z tymi
rodzicami osobiscie lub telefonicznie i przekazywanie informacji pozyskanych w szkole;

7. wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie i
koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

8. wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi.
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ROZDZIAL XII
WICEDYREKTOR SZKOLY

§ 1. Dyrektor szkoty zarzadza szkotg przy pomocy wicedyrektoréow powotanych na stanowisko zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy sie stanowisko
wicedyrektora. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowisk
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze zgodnie z przepisami organu prowadzgcego.

§ 2. Wicedyrektora szkoty powotuje sie na czas okreslony. Wicedyrektor jest zobowigzany do
wykonywania nastepujgcych czynnosci:

1. Organizuje prace szkoty:

a. wykonuje prace zlecone przez dyrektora szkoty w zakresie kierowania nadzorowania pracy
dydaktyczno — wychowawczej — opiekunczej oraz administracyjno— gospodarczej,

=

przygotowuje projekty tygodniowego planu zaje¢ oraz dyzurdéw nauczycieli,

przygotowuje plan pracy szkoty w dziataniach zleconych przez dyrektora,

a o

whnioskuje w sprawie warunkéw pracy nauczycieli,

o

organizuje i koordynuje biezacg dziatalnos¢ pedagogiczng i opiekunczg komorek

bl

organizacyjnych szkoty,

utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidw,

> o

informuje Rade Pedagogiczng o poziomie pracy pedagogicznej, wychowawczej i
opiekunczej.

i. petni dyzury wedtug ustalonego planu,

j. zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego dtuzszej nieobecnosci,

k. uczestniczy w zebraniach zespotu kierowniczego, komisji rady pedagogiczne;.
2. Nadzoruje prace nauczycieli:

a. jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw szkoty podczas dtuzszej
nieobecnosci dyrektora,

b. jest bezposrednim przetozonym stuzbowym nauczycieli, ktérych obserwuje podczas
prowadzenia zajec lekcyjnych,

c. przydziela zadania nauczycielom bezposrednio sobie podlegtym, a takze podczas petnienia
dyzuru kierowniczego wszystkim pracownikom szkoty,

d. kontroluje prace nauczycieli poprzez obserwacje lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych, badanie
wynikdw nauczania i przeglad dokumentacji pedagogicznej,

e. opiniuje wnioski o ocene i wyrdznienia dla nauczycieli, ktérych jest bezposrednio
przetozonym,
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f.

podejmuje decyzje w sprawach biezgcych dotyczgcych procesu ksztatcenia, wychowania i
opieki oraz w sprawach funkcjonowania catej szkoty podczas nieobecnosci dyrektora
szkoty.

3. Ponosi odpowiedzialnos¢:

a.

e.

za sprawnosé, organizacje i wyniki pracy dydaktyczno — wychowawczej — opiekunczej
wedtug spraw zleconych przez dyrektora szkoty,

za stan bezpieczenstwa ucznidow w pomieszczeniach szkolnych i na terenach
przyszkolnych,

za organizacje nadzoru nauczycieli i wychowawcow nad bezpieczenstwem uczniow
podczas ich pobytu w szkole oraz na zajeciach organizowanych przez szkote podczas
swojego dyzuru kierowniczego oraz petnienia funkcji w zastepstwie nieobecnego
dyrektora.

. za organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli, odpowiada za zestawienia

miesieczne godzin ponadwymiarowych nauczycieli,

za przygotowanie nauczycieli do zdobycia awansu zawodowego.

§ 3. Zastepca dyrektora szkoty jest zobowigzany do wykonania innych czynnosci, niewymienionych w
niniejszym zakresie obowigzkdw, a zleconych przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAt XIil

ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELA SPECJALISTY ORAZ POMOCY DLA

NAUCZYCIELA

§ 1. W szkole istnieje mozliwos¢ utworzenia oddziatdéw integracyjnych i zatrudnienia nauczyciela

specjalisty.

§ 2. W szkole istnieje mozliwo$¢ zatrudnienia pomocy dla nauczyciela za zgodg organu prowadzgcego.

ROZDZIAL XIV
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

|. Postanowienia ogdlne

§ 1. W SP 41 z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy powotuje sie zespoty state i dorazne.
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§ 2. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze corocznie
dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach
nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

§ 3. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego zadania
lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

§4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

§ 5. Przewodniczacego statego zespotu powotuje Dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw zespotu.
Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje Dyrektor na wniosek
cztonkow zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzglednié whniosku
w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

§ 6. Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty w
terminie przez niego wyznaczonym. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 7. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

§ 8. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego sprawozdanie
Z prac zespotu.

§ 9. W terminie wyznaczonym przez dyrektora odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczgcych
zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres wspotpracy i plan
dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy dyrektor szkoty.

§ 10. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany nalezeé¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Wopisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

§ 11. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

§ 12. Zespdt ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkdw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasnej.

Il. Zespoty nauczycielskie klasowe i przedmiotowe

§ 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespdt nauczycielski. Jego
przewodniczgcego powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu.

§ 2. Nauczyciele przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotowych mogg tworzyé zespdt
przedmiotowy, ktérego pracg kieruje przewodniczgcy zespotu powotany
przez dyrektora szkoty. Liczbe spotkan zespotu przedmiotowego oraz Klasowego Zespotu
Nauczycielskiego w ciggu roku szkolnego ustala sie w zaleznosci od potrzeb, przyjmujac za niezbedne
minimum trzy spotkania rocznie. Inicjatorem zebrania moze by¢ przewodniczacy zespotu lub inny
cztonek zespotu. Zebrania sg protokotowane w protokolarzu klasowym danego zespotu klasowego.

§ 3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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1. Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze uzgodnienie decyzji w
sprawie wyboru programéw nauczania oraz podrecznikéw dla ucznidw.

2. Wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriéw oceniania ucznidéw, wymagan programowych oraz
sposobow badania wynikéw nauczania.

3. Organizowanie wewnatrzszkolnego szkolenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujgcych nauczycieli.
Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetnianiu ich wyposazenia.

4
5. Wspdlne opracowywanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.
6. Tworczy udziat w WDN.

§

4. Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zespdt przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci, zawierajgce wnioski i rekomendacje, podczas ostatniego zebrania w danym roku
szkolnym.

ROZDZIAL XV
NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA OPIEKUNEM ODDZIAtU

§ 1. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami swojej klasy.
§ 2. Planuje prace wychowawczg klasy i dokumentuje stopien jej realizacji.

§ 3. Tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenistwie.

§ 4. Rozwigzuje ewentualne konflikty, zgodnie z okreslonymi w szkolnym statucie procedurami.
§ 5. Diagnozuje potrzeby swych wychowankow.

§ 6. Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.

§ 7. Umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien swych wychowankéw.

§ 8. Ocenia zachowanie swych wychowankdéw, zgodnie z procedurg oraz kryteriami okreslonymi w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

§ 9. Otacza opiekg wychowankéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
oraz wystepowanie z wnioskami do dyrekcji o statg bgdz dorazng pomoc materialng dla nich.

§ 10. Udzielanie pomocy uczniom w sprawach incydentalnych, w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych i osobistych.

§ 11. Ustala tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

§ 12. Informuje uczniéw o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych w klasie i szkole.
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§ 13. Podejmuje stosowne dziatania w przypadku nieobecnosci ucznia, co okresla Procedura
Postepowania w Przypadku Nieobecnosci Ucznia / 8.10./.

§ 14. Czuwa nad wyposazeniem oraz wystrojem izby lekcyjnej, bedgcej pod opiekg klasy.
§ 15.Zapoznaje z kryteriami ocen z zachowania i wdraza do rzetelnej samooceny.

§ 16. Systematycznie wdraza procesy wychowawcze z uwzglednieniem profilaktyki agresji, dziatan
wychowawczo niepozgdanych oraz realizacji procesu adaptacyjnego klas pierwszych i czwartych, co
okresla Procedura Procesu Adaptacyjnego Uczniow Klas Pierwszych i Czwartych /8.7./.

§ 17. Analizuje postepy w nauce, organizuje pomoc uczniom stabym pod wzgledem dydaktycznym,
sprawiajgcymi ktopoty wychowawcze i opieke nad uczniami zdolnymi.
§ 18. Informuje ucznidw o aktualnych sprawach szkoty (w zakresie dotyczgcym ucznidw).

§ 19. Wspodtpracuje z nauczycielami uczgcymi w jego klasie w celu koordynowania dziatan
wychowawczych wobec ogdtu zespotu klasowego i poszczegdlnych uczniow w ramach klasowego
zespotu nauczycielskiego:

1. Petni funkcje przewodniczgcego Klasowego Zespotu Nauczycielskiego /KZN / - na wniosek
zespofu nauczycieli dyrektor moze powota¢ wychowawce klasy na przewodniczgcego zespotu.
Koordynuje dziatania wychowawcze.

Informuje KZN o problemach swoich wychowankdw zwigzanych ze zdrowiem, trudng sytuacja
rodzinng, relacjami w zespole klasowym, zainteresowaniami i uzdolnieniami wychowankéw,
formami udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 20. Planuje i koordynuje dziatania zwigzane z udzielaniem i organizacjg pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

1. Przyjmuje informacje od nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych oraz specjalistow o
potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng,

2. Informuje pozostatych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng.

3. Planuje udzielanie pomocy: ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania, w
planowaniu uwzglednia wnioski zawarte w dokumentacji ucznia oraz koordynuj udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczna.

Informuje rodzicoéw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng,

5. Wspodtpracuje z rodzicami ucznia, nauczycielami, specjalistami, poradnig psychologiczno-
pedagogicznag.

6. Koordynuje prace zespotu, powotanego przez dyrektora szkoty dla ucznia z orzeczeniem do
ksztatcenia specjalnego.

§ 21. Wspotpracuje z rodzicami swych wychowankow:

1. Organizuje zebrania z rodzicami, zgodnie zharmonogramem zawartym w rocznym planie pracy
szkoty.
Informuje rodzicéw z zasadami oceniania zachowania uczniow,
Zapoznaje rodzicodw z sytuacjg wychowawczg i dydaktyczng w klasie,
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4. Wiacza rodzicow w zycie klasowe, powierza petnienie rél zgodnie z ich predyspozycjami,

5. wspodtpracuje z Klasowg Radg Rodzicdw organizujgc w szczegdlnosci spotkania integrujgce
rodzicow i wychowankdw.
Pozyskuje od rodzicéw opinie dotyczace spraw szkolnych i klasowych.
Zapoznaje rodzicodw z przepisami prawa, szczegolnie w zakresie wspierania dziecka.

§ 22. Wypetnia dokumentacje przebiegu nauczania:
1. dziennik lekcyjny w formie elektronicznej:
a. wpis danych o uczniach,
b. uzupetnianie tabel zbiorczych w okreslonym terminie,

c. stata kontrola wpisow dokonywanych przez innych nauczycieli (tematy zaje¢, oceny
czastkowe, oceny koncowe, kontrola frekwencji na lekcjach iin.),

d. semestralne i roczne zestawienia oraz obliczenia statystyczne (oceny, frekwencja).

§ 22. Dokumentuje planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z
zatgcznikiem 7.2.

§ 23. Regularne (w okreslonym terminie) uzupetnia arkusze ocen po kazdym semestrze wedtug potrzeb
(oceny, informacje o egzaminach, spostrzezenia i uwagi dotyczgce ucznidow).

§ 24. Wypisuje/ wydrukuje s$wiadectwa na koniec roku szkolnego, po zatwierdzeniu ocen
koncoworocznych na posiedzeniu klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

§ 25. Przygotowuje dokumenty wymagane do wystawiania dyploméw i nagraod.

§ 26. Przygotowuje inne dokumenty:

Sporzadzanie list i zestawien dotyczacych klasy.

Pisanie opinii dla dyrekcji szkoty, poradni psychologiczno — pedagogicznej, policji, sadu, itp.

Sporzgdzanie pism urzedowych w sprawach dotyczgcych klasy i ucznidw.

A wonNoe

Prowadzenie teczki wychowawcy.

§ 27. Wychowawca ma prawo korzystac w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony doswiadczonych kolezanek i kolegdéw, pedagoga, logopedy, zespotu
wychowawczego dziatajgcego na terenie szkoty, witasciwych placowek i instytucji oSwiatowych i
naukowych.

§ 28. Dokumentuje dziatania zwigzane z petnieniem funkcji wychowawcy klasy:

1. Plan pracy wychowawczej klasy.

2. Wyniki diagnozowania wychowankoéw, dokumentacja zebran z rodzicami.
3. Dokumentacja zebran z klasowym zespotem nauczycielskim.
4

Wychowawca ma prawo zwotac zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli
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pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

5. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno—pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w
biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

6. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym z
uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczagcych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegty — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
lekcyjnym/e-dzienniku.

7. Wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno—
pedagogiczng ich dziecka za posrednictwem dziennika elektronicznego.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej
Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje omawia z pedagogiem szkolnym, ktory
przedstawia jg dyrektorowi szkoty.

9. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu
dziecku.

10. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

11. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtgczyc sie w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

Rozdziat XVI
PROJEKT EDUKACYINY

1. Projekt edukacyjny jest zespotowym planem dziatania ucznidw, majgcym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

2. Udziat uczniow szkoty podstawowej w realizacji projektu edukacyjnego jest obowigzkowy, ma
wptyw na ocene zachowania, ale nie jest warunkiem koniecznym do ukonczenia szkoty.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wykraczaé poza te tresci.

4. Zaleca sie realizacje projektéw interdyscyplinarnych.

5. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujace dziatania:

a. wybranie tematu projektu edukacyjnego,
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b. okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdéw jego realizacji,
c. wykonanie zaplanowanych dziatan,
d. publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

6. Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

7. Projekt edukacyjny jest realizowany w siédmej klasie szkoty podstawowej i trwa od dwdch tygodni
do pdt roku. W wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie realizacje projektu edukacyjnego do konca
pierwszego poétrocza w klasie dsmej za zgodg wychowawcy klasy.

8. Kryteria oceniania zachowania ucznia zawarte w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

9. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedga realizowac projekt
edukacyjny, informuje ucznidw i ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

10. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia zrealizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

Rozdziat XVII
RODZAJE KAR | NAGROD STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

§ 1. W procesie doskonalenia systemu ksztatcenia i wychowania szkota stosuje wobec ucznidw system
kar, nagréd i wyrdznien.
§ 2. Za rzetelng nauke, aktywny udziat w zyciu szkoty, wzorowg postawe i odwage uczen moze
otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1. Pochwate wychowawcy.
Pochwate Samorzgdu Uczniowskiego.

Pochwate dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniow szkoty.

2
3
4. List pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow.
5. Dyplom ucznia.

6. Nagrode rzeczows.

7. Inne wyrdznienia i nagrody ustanowione przez wtadze oswiatowe.

§ 3. Za catoksztatt osiggnie¢ w nauce i pracy na rzecz klasy i szkoty w roku szkolnym uczen moze
otrzymac:

1. Swiadectwo ukoriczenia roku szkolnego z wyréznieniem.
2. Swiadectwo ukoAczenia szkoty z wyrdznieniem.

§ 4. Zasady i tryb przyznawania wyrdznien wymienionych w § 3 ust. 1i 2 statutu okreslajg przepisy
Ministra Edukacji Narodowe].

§ 5. Szczegdtowe zasady oceniania wewnetrznego ujete s w OW /1./.
54



|

oAt L Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy

[ | g 2 _Ji

§ 6. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu SP 41 uczen moze by¢ ukarany:
1. Upomnieniem nauczyciela.
2. Pisemnym upomnieniem nauczyciela wpisanym do dziennika elektronicznego.

3. Wezwaniem do szkoty rodzicow/prawnych opiekunéw przez wychowawce w celu odbycia
rozmowy na temat dziecka.

4. Wezwaniem do szkoty rodzicéw/prawnych opiekundéw przez pedagoga szkolnego w celu
odbycia rozmowy na temat dziecka.

Obnizeniem oceny ze sprawowania zgodnie z przyjetymi w szkole kryteriami.
Wezwaniem rodzicow/opiekundw prawnych na rozmowe z dyrektorem.

Pozbawieniem petnionych w klasie i w szkole funkcji.

© N o U

Czasowym pozbawieniem prawa do udziatu w imprezach organizowanych na terenie szkoty
lub poza nig oraz reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach itd.

§ 7. Rodzice/ opiekunowie prawni ucznia, ktory zniszczyt mienie szkoty lub rzeczy nalezace do innych
ucznidw sg zobowigzani do naprawienia szkody lub pokrycia strat materialnych.

§ 8. Udziat w zawodach i konkursach dotyczy tylko uczniéw, ktérzy uzyskujg oceny dostateczne z
przedmiotéw oraz co najmniej zachowanie poprawne i odbywa sie po konsultacji z wychowawca.

§ 9. W szczegdlnie drastycznych przypadkach obnizenie oceny ze sprawowania do nieodpowiedniej
lub nagannej moze by¢ stosowane z pominieciem gradacji, miedzy innymi za:
1. Niszczenie mienia szkolnego lub i wandalizm.
2. Agresje i wulgarnosé.
3. Kradziez mienia spotecznego i prywatnego.
4. Palenie papieroséw, picie alkoholu i uzywanie narkotykow, srodkéw odurzajacych lub
zazywanie innych srodkéw psychoaktywnych.
Stworzenie sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub zyciu wtasnemu albo cudzemu.
Wymuszenia, pobicie, zastraszanie, ponizanie i zachecanie do béjek.
7. Demoralizowanie innych uczniéw (zty przyktad, namawianie do negatywnych zachowan,
udostepnianie tresci wulgarnych i pornograficznych).
8. Agresja stowna lub fizyczna wobec pracownikdéw szkoty.
9. Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej, szkoty podczas trwania lekcji klasy, do ktérej uczen
uczeszcza oraz oddalenie sie od grupy podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych.
10. Wykorzystywanie cyberprzemocy wobec uczniow lub pracownikéw szkoty.

o w

§ 11. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego czynu. Kara nie moze by¢ stosowana
z naruszeniem nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§ 12. Policja jest wzywana w przypadku, gdy:
1. Zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu wtasnemu lub innych osdb.
2. Dokonano kradziezy lub innego wykroczenia.
3. Istnieje podejrzenie, ze uczen posiada lub jest pod wptywem alkoholu, narkotykéw, srodkow
odurzajgcych lub innych $rodkow psychoaktywnych. /Szczegdty Regulamin Bezpieczenstwa
SP 41
§ 13. Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje prawo do ztozenia wniosku o ponowne
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rozpatrzenie sprawy. Przed podjeciem rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii Rady pedagogiczne;.

§ 14. Uczen w dniu natozenia wobec niego kary ma prawo do odwotania sie do Rady Pedagogicznej za
posrednictwem dokumentu ztozonego u dyrektora szkoty.

§ 15. Odwotanie w formie pisemnej uczen sktada do dyrektora szkoty w ciggu 3 dni od dnia otrzymania
kary.

§ 16. Dyrektor szkoty do czasu rozpatrzenia odwotania wstrzymuje wykonanie kary i niezwtocznie
zwotuje w tej sprawie nadzwyczajne zebranie rady pedagogiczne;.

§ 17. Rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, samorzadu klasowego,
pedagoga szkolnego i wnikliwym rozpatrzeniu przedmiotu skargi, podejmuje ostateczng decyzje.

§ 18. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 19. W przypadku zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa ucznidow sposéb postepowania okreslajg
Procedury Bezpieczenstwa /8.15/.

§ 20. W przypadku stwierdzenia przemocy fizycznej wsréd ucznidw obowigzuje odpowiednia
procedura /8.12./.

§ 21. Za szczegodlnie razgce naruszenie porzgdku szkolnego, chuliganstwo i szkodliwy wptyw na
spotecznos¢ uczniowskg uczer moze by¢ (na wniosek dyrektora szkoty) przeniesiony przez kuratora
os$wiaty do innej szkoty, chyba ze uczen ukoniczyt 18 lat i zostat zwolniony przez kuratora oswiaty od
spetniania obowigzku szkolnego.

§ 22. Przypadki, w ktérych dyrektor szkoty podstawowej moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z
whnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej:

1. Dtugotrwata agresja w stosunku do innych osdéb.
Wysoka i nieusprawiedliwiona absencja.
Kradzieze, wtamania, wandalizm, rozboje.
Molestowanie, wymuszanie, zastraszanie.
Uzywanie alkoholu, narkotykow.

Pobicie nauczyciela lub innego pracownika szkoty.

N o kW

Handel srodkami odurzajgcymi.

§ 23. Zgodnie z uchwatg Rady Pedagogicznej dyrektor jest upowazniony do skreslenia ucznia z listy
uczniow klasy, do ktérej uczeszczat uczen i przeniesienia go do réwnolegtej klasy
w szkole.
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§ 24. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres nie dtuzszy niz pét roku, jezeli uczen
uzyskat poreczenie przedstawicieli spotecznosci uczniowskiej lub poreczenie Rady Pedagogicznej.

§ 25. O przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary szkota informuje rodzicow,
a w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych — prawnych opiekundéw ucznia.

§ 26. Dyrektor i nauczyciele zapewniajg uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub
placéwce, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
szkote lub placdwke poza obiektami nalezgcymi do tych jednostek.

§ 27. Procedury i regulaminy okres$lajgce zasady zapewnienia uczniom higienicznych i bezpiecznych
warunkow pobytu w szkole i podczas zaje¢ organizowanych poza nig oraz zasady postepowania w
sytuacji zaistnienia wypadku ujete sg w Szkolnym BHP /11./

ROZDZIAL XVIII
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

§ 1. Prawa ucznia

1. Wszyscy uczniowie mogg korzystacé z przystugujgcych im praw, a w szczegdlnosSci uczen ma
prawo:

a. zapoznac sie z programami nauczania, ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami na
poszczegodlne oceny,

b. wyrazac¢ opinie i watpliwosci, dotyczgce tresci nauczania oraz uzyskiwac¢ na odpowiednie
wyjasnienia i odpowiedzi,

c. wykorzystywa¢ w petni na wypoczynek przerwy miedzylekcyjne, a zwtaszcza ferie

i przerwy $wigteczne, na okres ktérych nie zadaje sie prac domowych,

d. znacco najmniejz tygodniowym wyprzedzeniem termin i zakres pisemnego sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, przy czym w ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jeden
sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy,

e. znac na biezgco ocene swojej wiedzy i umiejetnosci i by¢ przekonanym o jej stusznosci,

f. uzyskiwa¢ dodatkowag pomoc nauczyciela w przypadku trudnosci w opanowaniu
materiatu,
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g. uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materiatu, zwtaszcza jesli trudnosci wynikajg z przyczyn od niego
niezaleznych,

h. korzysta¢ z pomocy kolezenskiej ze strony zdolniejszych kolegow w zakresie
i terminach ustalonych z osobg udzielajgcg pomocy i wychowawca klasy,

i. korzysta¢c z pomocy pedagoga szkolnego i innych specjalistéw, $wiadczgcych
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i
szczegdblnych uzdolnien,

j. dokonywaé wyboru két zainteresowan i innych form zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie
ze swoimi zainteresowaniami i uzdolnieniami,

k. korzysta¢ pod opiekg nauczyciela z pomieszczen, urzgdzen i wyposazenia szkoty,
I. swobodnie wyraza¢ mysli i przekonania dotyczgce zycia szkoty, Swiatopogladu, religii,
jezeli nie narusza tym dobra innych osdb,

m. mieé zapewnione poszanowanie godnosci wtasnej, dyskrecje w sprawach osobistych,
rodzinnych i kolezenskich oraz ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej,

n. zgtaszac dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i innym nauczycielom swoje problemy oraz
uzyskiwac od nich pomoc w ich rozwigzywaniu,

0. wystepowac z postulatami, wnioskami i uwagami dotyczgcymi spraw uczniowskich do
wszystkich organdéw szkoty i by¢ informowanym o sposobie ich zatatwiania,

p. wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtfadz Samorzadu Uczniowskiego jako reprezentanta
spotecznosci uczniowskiej,

g. dokonywac wyboru Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,

r. naleze¢ do wybranych przez siebie organizacji, dziatajgcych w Srodowisku szkolnym i
wykonywac powierzone przez nie funkcje,

s.  wspodtuczestniczyé w organizowaniu dziatalnosci kulturalno — oswiatowej, sportowe;j
i rozrywkowej zgodnie ze swoimi potrzebami i mozliwosciami, ale w porozumieniu
z dyrekcja szkoty,

t.  korzystac z profilaktyki zdrowotnej organizowanej przez szkote,

u. korzystac z pomocy socjalnej, zapomog pienieznych, bezptatnych obiaddw, jesli sytuacja
materialna ucznia kwalifikuje go do korzystania z tej formy pomocy.

§ 2. Na strazy praw ucznia stoi Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktorym jest nauczyciel wybierany co trzy
lata w wolnych i tajnych wyborach przez ogdt uczniow we wspétpracy z Samorzgdem Uczniowskim.

§ 3. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

1. Uswiadomienie uczniom znaczenia poszanowania praw i godnosci innych ucznidéw oraz
pracownikow szkoty.
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Wspieranie rozwoju samorzadnosci uczniowskiej i demokratyzacji zycia szkolnego.
Upowszechnienie wiedzy na temat instytucji zajmujgcych sie ochrong prawna.
Kwestionowanie niewtasciwych decyzji prawnych dotyczacych ucznia.

Gromadzenie dokumentacji o przypadkach tamania praw ucznia.

§ 4. Tryb postepowania w przypadku tamania praw ucznia okre$la wtasciwa procedura /8.11/.

§ 5. Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1.

L o N

11.
12.

13.
14.
15.

16.

Uczeszczac na zajecia szkolne, wtasciwie sie do nich przygotowywac, aktywnie uczestniczyc
w lekcjach i nie zaktécac ich przebiegu nieodpowiednim zachowaniem.

Systematycznie i wytrwale pracowaé nad wzbogacaniem wiedzy i rozwijaniem swoich
zdolnosci.

W klasie VIII przystapi¢ do egzaminu, zgodnie z rozporzgdzeniem MEN w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych 10 czerwca 2015 r.
oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbdtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.

Reprezentowa¢ szkote w konkursach przedmiotowych, przegladach, zawodach
i innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami.

Wspdtdziataé z kolegami w wykonywaniu zadan stojgcych przed szkotg i dziatan
podejmowanych przez samorzad klasowy i szkolny.

Dbad o dobre imie szkoty, wzbogaca¢ jej tradycje oraz wspottworzyé jej autorytet.

Dbac o czystos¢ i piekno mowy ojczyste;j.

Przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

Dbaé o mienie szkoty i mienie innych osdb.

Nie przywtaszczac sobie i nie niszczy¢é mienia szkoty i innych osdb.

Nie biega¢ po schodach i korytarzach, aby nie narazac na niebezpieczeristwo siebie i innych.
Dbaé o zdrowie, bezpieczeistwo swoje i kolegdw i nie stwarzac zagrozenia dla zdrowia i
zycia swego i innych.

Korzystac z urzgdzen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem i zasadami bezpieczenstwa.
Przebywac na terenie szkoty w czasie zajec lekcyjnych i przerw

Wystrzegac sie wszelkich szkodliwych natogdw, a zwtaszcza palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania narkotykéw i innych srodkow odurzajgcych. Postepowanie w tychze przypadkach
okreslajg Procedury Bezpieczenstwa /12./

Dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty, nie niszczy¢ dekoracji, zieleni,
pomocy naukowych i sprzetu szkolnego.
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17.

18.

19.

20.

o o

o

Przedstawia¢ ~ wychowawcy  klasy  pisemne  usprawiedliwienia nieobecnosci
na zajeciach w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie po powrocie do szkoty w formie:

a. zaswiadczenia lekarskiego,

b. oswiadczenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci.

Dbac o schludny wyglad zgodnie z zapisami w Regulaminie Szkoty Podstawowej nr 41 /6.1./ i
przestrzegad zasad higieny osobistej.

W dni uroczyste zaktadac stréj apelowy i tarcze szkolng, zgodnie z zapisami w Regulaminie
Szkoty /6.1./

By¢ zawsze stosownie ubranym, co obejmuje:

wtosy, paznokcie w kolorze naturalnym,
dtugosé wtosdw dowolna, uczesanie nie powinno jednak utrudnia¢ pracy na lekgcji,
fryzura nie moze miec¢ charakteru swiadczgcego o przynaleznosci do subkultur,

kolczyki w sg dopuszczalne tylko dla dziewczat, przy czym moga znajdowac sie tylko w
uszach,

dla dziewczat dopuszcza sie bezbarwne lakiery do paznokci i pomadki,
nie dopuszcza sie widocznych tatuazy, farbowania wtoséw i trwatych,

nie dopuszcza sie noszenia szortéw, spadnic lub innych rodzajéw garderoby krétszych niz
1/3 uda,

ubranie musi zakrywac¢ catkowicie tutow (szczegdlnie plecy, brzuch, dekolt),

spodnie powinny nie opadac ponizej bioder (tj. nie odstania¢ brzucha i posladkéw) i mie¢
kroj tradycyjny,

na terenie szkoty nie wolno nosi¢ nakry¢ gtowy - w tym kapturéw oraz odziezy wierzchniej,
wszystkie elementy odziezy, w tym ozdoby, powinny by¢ neutralne i nie posiadac napiséw,
ornamentéw czy znakdow o charakterze wulgarnym, oznaczajgcym przynaleznosé¢ do
subkultur, agresywnym, rasistowskim lub w jakikolwiek sposdb obrazajgcych uczucia
innych oséb.

§ 6. Dyrektor szkoty moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Rady

Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgodg odpowiednio Rady Rodzicow i Rady

Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystgpit dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez

inny podmiot niz Samorzad Uczniowski — takze po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju.

§ 7. Wniosek, o ktorym mowa w § 6, dyrektor rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce.
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§ 8. Wzor jednolitego stroju, o ktérym mowa w § 6 ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z Radg
Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego.

§ 9. W przypadku wprowadzenia w szkole obowigzku noszenia jednolitego stroju dyrektor szkoty moze
w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktérych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

§ 10. Do zniesienia obowigzku noszenia przez ucznidw jednolitego stroju stosuje sie

odpowiednio przepisy §6i 7.

§ 11. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ warunkéw korzystania z telefonéw komodrkowych na terenie
szkoty (zgodnie z zapisami w Regulaminie Szkoty/6.2/, Regulamin Uzywania Telefonéw Komérkowych
i Innego Sprzetu Elektronicznego/6.17/):

1. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komadrkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

2.Uczen zobowigzany jest do wytgczenia lub wyciszenia telefonu komérkowego i innego sprzetu
elektronicznego oraz schowania ich do plecaka.

3.Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komdrkowego oraz innego sprzetu elektronicznego jako
pomocy dydaktycznej jedynie za zgodg nauczyciela prowadzgcego lekcje lub zajecia dodatkowe.

4. W wyjatkowych sytuacjach za zgodga nauczyciela dopuszcza sie mozliwos¢ skorzystania przez ucznia
z telefonu komdrkowego w celu pilnego skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi.

5.Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu komérkowego i innego sprzetu elektronicznego

mozliwe jest tylko za wyraZzng zgodga nauczyciela oraz osoby nagrywanej lub fotografowane;j.

§ 12. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty powoduje
obnizenie oceny ze sprawowania zgodnie z obowigzujgcym OW /1./.

§ 13. Do obowigzkow ucznia nalezy systematyczne uczeszczanie na zajecia lekeyjne:
1. Uczen nie spdznia sie na lekcje, nie wagaruje.
2. Spodznienia i wagary ucznia majg wptyw na ocene jego zachowania.

§ 13. Uczent ma obowigzek nalezycie przygotowywac sie do zajec i aktywnie w nich uczestniczy¢:
1. Posiada¢ komplet podrecznikow do danego przedmiotu, zeszyty, przybory szkolne, niezbedne
pomoce i korzystac¢ z nich w trakcie lekcji.
Posiadac i przynosi¢ na zajecia wychowania fizycznego odpowiedni stroj sportowy,
Przygotowywac sie do zaje¢, odrabia¢ zadania domowe, pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej
wiedzy i umiejetnosci.
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Wykonywac polecenia nauczyciela prowadzgcego lekcje, stosowac sie do jego wskazan i
zalecen.

aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, petnigc w niej powierzong role.

dokonywac samokontroli i samooceny swojej pracy.

§ 14. Uczen nie zaktdca przebiegu zajec przez niewtasciwe zachowanie:
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§

Bez wyraznej potrzeby nie wstaje z tawki i nie przemieszcza sie po klasie, nie zasmieca sali.
Nie opuszcza sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela.

Kazdorazowo stosuje sie do polecen nauczyciela.

Reaguje pozytywnie na upomnienia nauczyciela, nie komentuje.

Nie prowadzi gtosnych rozmdw z kolegami, kolezankami.

Na zajeciach nie je, nie pije, nie zuje gumy.

Nie uzywa niestosownego stownictwa i wulgaryzmow.

Nie przynosi do szkoty przedmiotédw moggcych byé zagrozeniem dla zycia i zdrowia innych.
Prezentuje postawy okreslone w Szkolnym Programie Profilaktyczno - Wychowawczym /2./.

. Witasciwie zwraca sie do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow:

zwraca sie do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniéw z nalezytym szacunkiem,
nie uzywa wulgarnych stow, nie jest arogancki,

odznacza sie wysokg kulturg osobistg — w trakcie rozmowy z osobg dorosta nie trzyma rgk w
kieszeni, stoi wyprostowany,

stosunku do kolegdw i kolezanek: nie ubliza, nie zniewaza,

reaguje na przejawy brutalnosci,

stosuje formy grzecznosciowe,

starsi uczniowie otaczajg opieka mtodszych uczniow

niewtasciwe zachowanie ma wptyw na ocene zachowania ucznia.

15. W sytuacji uporczywego niewtasciwego zachowania nauczyciel postepuje zgodnie z

ustalonymi  procedurami szkolnymi ujetymi w Szkolnym Programie Profilaktyczno -

Wychowawczym /2./

Rozdziat XIX
RODZICE /PRAWNI OPIEKUNOWIE

§ 1. Wspotdziatanie szkoty z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow polega na systematycznych
biezgcych kontaktach nauczycieli, wychowawcow i pedagoga szkolnego z rodzicami w sprawach
dotyczgcych nauczania i wychowania. Przedmiotem kontaktow szkoty z rodzicami jest takze szeroko
rozumiana profilaktyka.

§ 2. Wspotpraca z rodzicami.
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Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:|

organizowanie treningdw i warsztatdw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,
zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strone
www, inne materiaty informacyjne;

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystdéw na pomoc dzieciom w nauce przez:

zadawanie interaktywnych zadant domowych,
edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
inspirowanie rodzicéw do dziatania,

. wspieranie inicjatyw rodzicow,

wskazywanie obszardow dziatania,
upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

wtgczanie rodzicdw w zarzgdzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicdw,
zespotdw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

ustalanie form pomocy uczniom,

pozyskiwanie srodkdéw finansowych,

zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 3. Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach
dotyczgcych ksztatcenia i wychowania dzieci. Formy wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1.
2.

Znajomosci celdw, zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych szkoty,

Znajomosci przepisdéw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, a takze
przeprowadzania egzaminow.

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow lub tez
trudnosci w nauce.

Uzyskiwania informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka.

wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty, organowi prowadzgcemu i organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny wtasnego zdania na temat pracy szkoty.
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Planowych, systematycznych spotkan z wychowawcy dziecka i nauczycielami poprzez udziat
rodzicow w zebraniach ogdlnych organizowanych co najmniej cztery razy danym roku
szkolnym, w zebraniach klasowych z wychowawcg i indywidualnych spotkaniach z
nauczycielami w ramach tzw. dni otwartych z inicjatywy rodzicéw badz nauczycieli w sprawach
dotyczgcych dziecka. Indywidualne spotkania mogg odbywad sie w kazdym czasie uzgodnionym
przez zainteresowanych.

§ 4. Szkota oczekuje od rodzicow:

1. Pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci itp.)

i w podejmowanych dziataniach wychowawczych i opiekuniczych - na miare mozliwosci
rodzicéw, zardowno w odniesieniu do Szkoty, jak i oddziatu.

2. Wspotpracy w budowaniu poprawnych relacji miedzy rodzicami a pracownikami Szkoty.
3. Przedstawiania Szkole swoich konstruktywnych uwag, zastrzezen i wnioskéw dotyczgcych jej

funkcjonowania.

§ 5. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

1. Rodzice wspdtpracujac ze szkotg majg prawo do:

a.

znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej;

wspotudziatu w pracy wychowawczej;

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje Dyrektor
szkoty po zebraniu rady pedagogiczne;j;

znajomosci  przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te sg omdwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w
przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdw w nauce i
przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

uzyskania informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazania sprzeciwu, w
formie pisemnej, do Swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.

Rodzice majg obowigzek:

dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;
zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

interesowania sie pracg domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zajec szkolnych;

przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;
dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;
dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracowania z pielegniarkg szkolng i lekarzem
dentystg;

wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

pokrywania szkdd umysinie spowodowanych przez dziecko;

uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

ROZDZIAL XX
PROCEDURA NABORU UCZNIOW

Rekrutacja odbywa sie zgodnie z przepisami w sprawie warunkow przyjmowania uczniow zgodnie z

obowigzujgcym obwodem szkoty i zgodnie z nowymi zasadami naboru do przedszkoli i szkét

wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie

przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkot i placowek (Dz. U. 2017 poz. 610)

§ 1. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym mowa w Ustawie o Systemie Oswiaty

(dalej: UoSO) sg obowigzani do:

1. Dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub oddziatu

przedszkolnego.
Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.
Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec.

Informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
o realizacji obowigzku szkolnego, spetnianego w sposdb okreslony w UoSO.
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§ 2. Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzek
szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w UoSO, sg obowigzani do zapewnienia

dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

§ 3. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego oraz obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, zgodnie z Procedurg Postepowania
Wobec Ucznia Uchylajgcego sie od Realizowania Obowigzku Szkolnego /8.5./, a w szczegdlnosci:

1. Kontroluje wykonywanie obowigzkéw, o ktérych mowa w UoSO.

2. Prowadzi ewidencje spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego obowigzku
szkolnego.

§ 4. Rekrutacja do szkoét podstawowych prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz odbedzie sie z

wykorzystaniem elektronicznego systemu naboru.

§ 5. Rekrutacja do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych

przez Miasto Bydgoszcz odbedzie sie z wykorzystaniem elektronicznego systemu naboru.

§ 6. Praca komisji rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr 41 im. R. Traugutta w Bydgoszczy w roku
szkolnym 2016/2017 prowadzona jest w oparciu o:

1. Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn. zm.).

2. Ustawe z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdérych innych
ustaw (Dz.U. z 2016r. poz. 35).

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015r. w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegétowego trybu i
terminow przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego  oraz postepowania
uzupetniajgcego, (Dz. U. z 2015, poz. 1942).

4. Uchwate Rady Miasta w Bydgoszczy na dany rok szkolny w sprawie kryteridéw postepowania
rekrutacyjnego do szkdt podstawowych prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz, przyznania im
okreslonej liczby punktéw oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia

spetnienia tych kryteriow.
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Zarzadzenie Prezydenta Miasta Bydgoszczy na dany rok szkolny w sprawie harmonogramu
czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym do szkot
podstawowych prowadzonych przez miasto Bydgoszcz w danym roku szkolnym.

Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Bydgoszczy na dany rok szkolny w sprawie harmonogramu
czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli i
oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz
w danym roku szkolnym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej na dany rok szkolny w sprawie ramowych

statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkof.

Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. R. Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy.

§ 8. Ogdlne zasady:

1.
2.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli rady pedagogicznej.

W sktad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzi¢:

a. dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna,

b. osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do
danej szkoty.

Dyrektor szkoty moze dokonywac zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby

wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

Komisja rekrutacyjna musi zapozna¢ sie i dziata¢ zgodnie z dokumentami wymienionymi w § 6.

§ 5. Zadania przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej:

1.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami
o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen
komisji.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej zwotuje i organizuje posiedzenia i kieruje pracami komisji
rekrutacyjnej zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.
Przewodniczgcy komisji prowadzi posiedzenia komisji rekrutacyjne;.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zwotywaé posiedzenia komisji poza ustalonymi
dniami i godzinami posiedzen komisji —w trybie nadzwyczajnym.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej wykonuje czynnosci przygotowawcze do pracy komis;ji

rekrutacyjnej. Do czynnosci przygotowawczych zalicza sie:
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a. podanie do wiadomosci ogtoszenia o rekrutacji, harmonogramie rekrutacji, zasad
postepowania rekrutacyjnego i kryteria rekrutacji,

b. wydawanie i przyjmowanie kwestionariuszy oraz przyjmowanie innych dokumentéw
dostarczanych przez rodzicow — sekretariat szkoty,

c. sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym,

d. sporzadzenie na posiedzenie komisji rekrutacyjnej wykazu zgtoszonych dzieci z podaniem
imienia i nazwiska.

Przewodniczgcy komisji rozstrzyga sprawy sporne w sposob decydujacy.

Przewodniczacy komisji nadzoruje proces rekrutacji pod wzgledem merytorycznym.

W przypadku, gdy przy podejmowaniu rozstrzygniecia o przyjeciu lub odmowie przyjecia

kandydata gtosy roztozg sie po réwno, decydujgcy gtos bedzie nalezat do przewodniczgcego

komisji.

§ 6. Zadania komisji rekrutacyjnej:

1.

U

Komisja bedzie mogta rozstrzygng¢ o przyjeciu lub odmowie przyjecia do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty takze przy udziale co najmniej 2/3 sktadu komisji.
W przypadku, gdy liczba nauczycieli wchodzgcych w sktad rady pedagogicznej bedzie nizsza niz
wymagana liczba oséb koniecznych do obsadzenia komisji rekrutacyjnej, jest mozliwosc
uzupetnienia jej sktadu. Dodatkowymi cztonkami komisji bedg mogli zosta¢ przedstawiciele
rady pedagogicznej szkoty.

Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych.
Sporzadzenie  protokotu  postepowania  rekrutacyjnego  Protokoty  postepowania
rekrutacyjnego zawierajg w szczegdlnosci: date posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i
nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkdéw komisji obecnych na posiedzeniu, a takze
informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protokdt  podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;j.

Do protokotow postepowania rekrutacyjnego zatgcza sie w szczegdlnosci:

a. liste kandydatow prob sprawnosci fizycznej,

b. liste zweryfikowanych wnioskdw o przyjecie do szkoty,
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c. informacje o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw wynikach préb sprawnosci
fizycznej lub informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom za
poszczegodlne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

d. informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,

e. liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

f. liste kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

6. Podanie do publicznej wiadomosci wynikdéw postepowania rekrutacyjnego w formie listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Lista zwiera imiona i nazwiska kandydatéw lub
informacje o liczbie wolnych miejsc. Listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie ich w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

7. Komisja rekrutacyjna na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw dzieci, ktore nie zostaty
przyjete, sporzgdza uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka w terminie 7 dni od ztozenia
wniosku. Odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia

otrzymania uzasadnienia rodzice/prawni opiekunowie wnoszg do dyrektora szkoty.

§ 7. Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji o
przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste

kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
§ 8. Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego, a takze terminy

sktadania dokumentéw do szkoty okresla zarzadzenie Prezydenta Miasta Bydgoszczy na dany rok

szkolny.
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Rozdziat XXI

Ocenianie Wewnatrzszkolne

Rozdziat XXI.I.
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw — Dz. U. poz. 357 — Rozdziat 3a: Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw
w szkotach publicznych.

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych — Dz. U. poz.
843.

Rozporzadzenie MEN w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot —Dz. U. Nr61/2001 r. z pdézn. zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o
zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i $rodkach S$wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

Art. 72 ust. 1 w zwigzku z art. 82 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo o$wiatowe (Dz
.U.z2020r. p0z.910)

Rozdziat XXL.II
CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie.

2. Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc.

3. Udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4. Motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu.

5. Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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Rozdziat XXI. 1ll
OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

1. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a. wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,
b. wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

c. wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania —w
przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. biezace,

b. klasyfikacyjne: semestralne, roczne, koficowe.

Cel oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych to:
a. monitorowanie pracy ucznia,
b. przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.

2. Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Klasyfikacje semestralng przeprowadza sie w naszej szkole w terminie zgodnym z kalendarzem
roku szkolnego opracowanym przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty. Na klasyfikacje
koncowa sktadajg sie:
a. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
pProgramowo najwyzszej,
b. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych w szkole.

6. W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
semestralnej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

71



SZKOLA PODSTAV'IOWi nrdl
im. Romualda Traugutta
2 0DDZIALAM) SPORTOWYM!

Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy

1.

Oceny biezgce oraz semestralne roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledna uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym sg ocenami opisowymi.

W szkole lub oddziale integracyjnym semestralng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Rozdziat XXI.IV
OBOWIAZKI NAUCZYCIELI ZWIAZANE OCENIANIEM
WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI UCZNIOW

Nauczyciele formutujg wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych ocen biezgcych, semestralnych, rocznych i koncowych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz:

a. Przedstawiajg dokument Ocenianie Przedmiotowe dyrektorowi szkoty do 10 wrzesnia
kazdego roku szkolnego,

b. Na poczatku kazdego roku szkolnego do 15 wrzesnia informujg ucznidw oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych semestralnych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sposobach przeprowadzania
egzaminow:

na zebraniach z rodzicami uczniéw organizowanych przez wychowawce klasy,
na stronie internetowej,

na tablicach informacyjnych,

na lekcji organizacyjnej (pierwszej w roku lekgji).

informujg ucznidw oraz ich rodzicow o sposobach sprawdzania osiggniec.

Szczegdtowe sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow zawarte w Ocenianiu
Przedmiotowym.

Informujg ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych podczas zebran z rodzicami,
poprzez dziennik elektroniczny, Ocenianie Przedmiotowe, rozmowy indywidualne itp.
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10.

11.

12.

Ustalajg oceny biezgce, semestralne, roczne i konncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminach zgodnych z kalendarzem roku szkolnego
ogtoszonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

W sytuacji dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela uczgcego, potaczonej z brakiem mozliwosci
nawigzania z nim bezposredniego kontaktu, dyrektor szkoty zobowigzuje do ustalenia ocen
klasyfikacyjnych nauczyciela prowadzacego okreslone zajecia edukacyjne w zastepstwie.

Nauczyciele uzasadniajg ustalong ocene na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) za posrednictwem Ocenia Przedmiotowego, podania kryteriéw wymagan, analizy
ocen w dzienniku itp.

Nauczyciele ustalajg warunki i sposéb przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach.

Sposoby powiadamiania rodzicdw o osiggnieciach ucznidw:
zebrania z rodzicami (informacja telefoniczna),

Drzwi otwarte,

E-dziennik,

korespondencja przez sekretariat szkoty,

wglad do prac uczniow.

Nauczyciele udostepniajg uczniowi i jego rodzicom sprawdzone i ocenione pisemne prace
ucznia po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem. Nie wolno udostepnia¢ prac
poza terenem szkoty, ale uczen lub rodzic moze wykonaé zdjecie pracy. Prace pisemnie
sktadowane sg do korica roku szkolnego, tj. 31.08.

W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane
zgodnie z Ocenianiem Przedmiotowym i odsytane poprzez dziennik elektroniczny, ustalony w
porozumieniu z rodzicami komunikator lub platforme edukacyjng Office 365.

W dniach okreslonych w terminarzu organizacji roku szkolnego, przed 3$rédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw i wychowawcy klas informujg ucznia o przewidywanej ocenie $rédrocznej
i rocznej z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania.

Nauczyciele przekazujg ustng informacje uczniowi na zajeciach w sposdb jawny
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zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, w dzienniku elektronicznym, odnotowujgc
proponowang ocene. W przypadku klas |-l nauczyciel przekazuje rodzicom ocene opisowa.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna nalezy wpisaé w dzienniku elektronicznym najpdzniej
w dniu ustalonym w terminarzu organizacji roku szkolnego. Jest on dostepny na stronie
internetowej, u wychowawcy i wicedyrektorow w godzinach ich pracy.

Nauczyciele indywidualizujg prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, np.

stopniowanie trudnosci,
wielopoziomowos¢,

karty pracy,

praca zespotowa - funkcje w zespotach,
pomoc kolezenska,

zadania dodatkowe itp.

Nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowuje sie wymagania
edukacyjne dla ucznia:

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia,
posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania-
na podstawie tej opinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nauczyciele powinni przede wszystkim brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Ocena ksztattujgca jest stosowana w procesie uczenia sie na etapie poznawania nowych
wiadomosci, nabywania umiejetnosci i sprawdzania osiggnie¢. Jest wyrazana w postaci
informacji zwrotnej, opisowej, w formie ustnej lub pisemnej (bez oceny w stopniu) i nie ma
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wptywu na ocene sumujgcg. Moze mie¢ forme samooceny lub oceny kolezenskiej. Ocenie
ksztattujgcej mogg podlegacé: wypowiedz ustna, kartkdwka, sprawdzian, praca kontrolna iinne
formy pracy ucznia.

18. Elementami oceniania ksztattujgcego sg:
a. Celelekcji - nauczyciel okresla cele lekcji i formutuje je w jezyku zrozumiatym dla ucznia.

b. Sprawdzenie czy uczniowie rozumiejg cele (na poczatku zajec) i czy zostaty osiggniete (pod
koniec zajec).

19. Uczniowie mogg uczestniczy¢ formutowaniu celdw.

20. Wymagania, zwane takze ,Kryteriami Sukcesu” - kryteria osiggania celéw (réwniez oceny)
a. formutowane sg na podstawie celdw,
b. informujg ucznia o tym, co nauczyciel bedzie sprawdzat i oceniat,
c. dopasowywane sg do mozliwosci klasy i wymogdw konkretnego zadania.

21. ,Kryteria Sukcesu” sg obowigzkowe dla prac kontrolnych i sprawdzianéw, mogg byc¢ réwniez
formutowane do lekgji, prac domowych projektéw i innych aktywnosci ucznia.

22. Informacja zwrotna: nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do jego pracy, ktéry zawiera
wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw jego pracy, wskazuje to, co wymaga
poprawienia, daje wskazowki, w jaki sposdb uczen powinien poprawic te konkretng prace oraz
w jakim kierunku powinien pracowac dalej.

23. Informacja zwrotna powinna by¢ scisle zwigzana z kryteriami sukcesu okreslonymi przed
zleceniem zadania.

24. Ocena ksztattujgca a ocena sumujaca:
nie mozna jednoczes$nie stosowac oceny ksztattujgcej i sumujace;j,

b. niepodjecie lub niewykonanie pracy na ocene ksztattujgcg powinno skutkowaé otrzymaniem
przez ucznia oceny niedostatecznej.
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Rozdziat XXI. V

SPOSOBY OCENIANIA WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI UCZNIOW
NA POSZCZEGOLNYCH ETAPACH EDUKACYJNYCH

XXI.V.1. SZKOtA PODSTAWOWA ODDZIALY I-l1I

1. Oceny biezgce i okresowe w oddziatach I-lll szkoty podstawowej ustala sie wedtug nastepujgcej
skali:

e celujgcy — A,

e bardzo dobry — B,

e dobry—-C,

e musisz popracowac — D,
e masz trudnosci — E,

e brak umiejetnosci i wiadomosci —F.

Symbole literowe od A-F, opatrzone dodatkowym komentarzem, stosuje sie jako zapis w
dzienniku lekcyjnym.

2. W oddziatach I-lll szkoty podstawowe] $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z tych zaje¢ uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje jego potrzeby
rozwojowe i edukacyjne zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceniane s3g podstawowe umiejetnosci zwigzane z edukacja:
e polonistyczng,
e matematyczng,
e spotfeczng,
e przyrodniczg,
e nowozytny jezyk obcy,
e plastyczng,
® muzyczng,
e zajecia techniczne,
e zajecia komputerowe,

e wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng z zachowania.

3. Sposoby dokumentowania osiggnie¢ ucznidw. Biezgcg ocene ucznia  nauczyciel
rejestruje/dokumentuje/ dokonujgc zapisow:

a. w dzienniku lekcyjnym
b. w zeszycie korespondencji ucznia
c. na wytworach pracy ucznia
d. w zeszycie ucznia
4. Skala ocen czastkowych i kryteria wymagan na poszczegolne stopnie:
a. Celujacy A

/wymagania wykraczajqgce/

Uczen ma osiggniecia wykraczajgce poza wymagania programowe danej klasy. W podejmowanych
dziataniach prezentuje oryginalnos¢ i pomystowosé, wykonujgc zadania i rozwigzujgc problemy proponuje
Smiate i odwazne, nietypowe rozwigzania. Korzysta z réznych zrodet informacji. Potrafi samodzielnie
whnioskowadé, uogdlniac i dostrzegac zwigzki przyczynowo — skutkowe. Osigga sukcesy w konkursach i
zawodach sportowych.

b. Bardzo dobry B
/wymagania dopetniajgce/

Uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony wymaganiami programowymi —
biegle wykorzystuje je w rdoznych sytuacjach, potrafi korzystac¢ z réoznych zrodet informacji, twérczo i
samodzielnie rozwigzuje problemy, w nowych sytuacjach radzi sobie doskonale.

b.  DobryC
/wymagania rozszerzajqgce/

Uczen opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem nauczania w stopniu
Srednim — potrafi sprawnie wykorzystac¢ je w sytuacjach typowych, pracuje samodzielnie, potrafi
poprawi¢ swoje btedy, rozwigza¢ w praktyce typowe zadania i problemy.

C. Musisz popracowac D
/wymagania podstawowe/

Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreSlone wymaganiami programowymi
w stopniu zadowalajgcym — potrafi wykorzystac je rozwigzujgc proste zadania, z pomocga nauczyciela
rozwigzuje typowe zadania i problemy o $rednim stopniu trudnosci dajgce sie wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

d. Masz trudnosci E
/wymagania konieczne/

Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreSlone wymaganiami programowymi
w stopniu niskim, niezbednym do dalszej nauki — uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony
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nauczyciela w swoich dziataniach i w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania
o niewielkim stopniu trudnosci. Nie przestrzega limitow czasowych, czesto nie konfczy rozpoczetych
dziatan.

e. Brakwiadomoscii umiejetnosci F
Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych wymaganiami programowymi, a
braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w
stanie rozwigzaé/wykonac/ zadania nawet o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci. Nie radzi
sobie nawet z pomocg nauczyciela. Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara sie, niszczy
prace.
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XXI.V.2. SZKOtA PODSTAWOWA — KLASA IV-VIII

Poczagwszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ustalane wedtug skali MEN:

a. Oceny pozytywne:
stopien celujgcy — 6,
stopien bardzo dobry -5,
stopien dobry -4,
stopien dostateczny — 3,
stopien dopuszczajacy — 2,

b. Ocena negatywna:

stopien niedostateczny — 1.

c. Proponowane progi na poszczegdlne oceny semestralne i koncoworoczne:
e 0,00- 1,50 - niedostateczny,
e 1,51-2,50-dopuszczajacy,
e 2,51-3,50-dostateczny,
e 3,51-4,50-dobry,
e 4,51-5,50 - bardzo dobry,
e 5,51-6,00 - celujacy.

Przy wystawianiu oceny biezacej, semestralnej i rocznej mozna sugerowac sie wskazanymi progami,
jednak ostateczna ocena zalezy od nauczyciela.

1. Zgodnie z zasadami funkcjonowania e-dziennika oraz zasadg stopniowania trudnosci kazdy
nauczyciel ma obowigzek ustalenia wagi ocen okres$lonych w Ocenianiu Przedmiotowym.
Uzyskana w ten sposob srednia wazona ma charakter czysto orientacyjny i nie nalezy jej
traktowac jako decydujgcego wyznacznika oceny semestralnej lub koncoworoczne;j.

2. Dopuszcza sie w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentéw pedagogicznych pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i rodzicdw zainteresowanych ucznidw. Zgode na stosowanie innych zasad
oceniania wyraza na piSmie dyrektor szkoty po otrzymaniu od nauczyciela szczegdtowej,
pisemnej informacji o odmiennych zasadach oceniania odrebnie dla kazdej klasy.

3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i
kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
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W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadann i kompetencji w
zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow,
kwestie te rozstrzyga dyrektor szkoty.

Dokumentacje dotyczgcg klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktérych mowa powyzej, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Poczgwszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do oddziatu programowo wyzszego z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig kornicowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub wzorowg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do oddziatu programowo wyzszego z
wyroznieniem.

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, koniczy szkote
podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza sie
oceny z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposoéb
ocena nie jest liczbg catkowity, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gére.

Udziat uczniéw kl. V - VIII w zajeciach edukacyjnych ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie
podlega ocenie i nie ma wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty przez ucznia.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggniec edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikacja roczna (semestralna) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreélonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia przez
zespot koordynujgcy udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w brzmieniu nadanym
rozporzgdzeniem MEN z 17 listopada 2010 r. stosuje sie od roku szkolnego 2012/2013).

Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s3
obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych
dla niego rocznych/semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej/semestralnej ocenie klasyfikacyjnej zachowania (wpis do dzienniczka
ucznia lub zeszytu na tydzien przed klasyfikacjg).

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i
postepach ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.
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18. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a okresowg i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

19. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

20. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie ocene roczng
i koncowg ocene klasyfikacyjng uzyskang z kazdego z tych zajec.

21. Oceny semestralne i roczne klasyfikacyjne wpisuje sie cyfrg lub stownie w zaleznosci od
mozliwosci dziennika elektronicznego.

22. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych nie dopuszcza sie stosowania minuséw i pluséw.

23. Ocene semestralng/ roczng ustala sie w oparciu o oceny biezgce z odpowiedzi ustnych, prac
pisemnych, za wiedze i umiejetnosci oraz za aktywnos$¢ i osiggniecia obserwowane podczas
zajec szkolnych i pozaszkolnych.

24. Ocena semestralna i roczna powinna mie¢ swoje uzasadnienie w ocenach czgstkowych
zdobywanych przez ucznia systematycznie w ciggu danego okresu roku szkolnego.

25. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako srednia z ocen biezgcych.
26. Przeprowadzenie sprawdzianéw pisemnych:

a. jako prace klasowga uznaje sie kontrolng pisemng prace ucznia obejmujgcg szerszy
zakres tresci programowych (np. dziat), wczesniej zapowiedziang, przeprowadzang
z catym oddziatem. Nauczyciel ma obowigzek przechowywac prace klasowe ucznidow do
konca roku szkolnego, w ktérym uczen kornczy rok szkolny.

b. Jako sprawdzian rozumie sie prace kontrolng obejmujaca, np. czes¢ dziatu. Jest to
forma sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci obszerniejsza niz kartkdwka, ale
obejmuje zakres materiatu mniejszy niz praca klasowa. Wymaga wczes$niejszej
zapowiedzi i jest przechowywany w szkole do konca roku szkolnego.

c. Kartkéwka to pisemne sprawdzenie wiedzy, obejmujgce zakres materiatu z jednej,
dwéch lub trzech ostatnich lekcji. Kartkdwki nie muszg by¢ wczesniej zapowiadane.
Trwajg 10 — 20 minut.

27. Nauczyciel zobowigzany jest na biezgco poprawia¢ prace klasowe. Do czasu oddania
poprawionego sprawdzianu/pracy klasowej nauczyciel nie powinien przeprowadzac
nastepnego. Sprawdzone i ocenione prace klasowe/sprawdziany uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wglgdu wg ponizszych zasad:

a. uczniowie zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela;

b. rodzice uczniéw majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci na terenie szkoty
po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu. Zaréwno uczen, jak i rodzic¢
moga wykonac zdjecie pracy w celu szczegdétowej analizy postepow dziecka.

28. Prace pisemne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw.

29. Poprawa prac klasowych/ sprawdzianéw/kartkowek jest dobrowolna i musi sie odby¢ w ciggu
dwéch tygodni od daty rozdania prac. O poprawe pracy klasowej wnioskuje uczen, ktory
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30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

otrzymat ocene niedostateczng. Termin i forme poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej
ucznia.

Jezeli uczen podczas poprawy pracy klasowej uzyskat stopien wyzszy, ocena niedostateczna z
poprzedniego sprawdzianu nie jest uwzgledniana podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.

Uczen za nieobecno$é nieusprawiedliwiong na zapowiedzianej pracy pisemnej otrzymuje
ocene czgstkowg ,niedostateczng”, ktdrej jest przyporzagdkowana waga zgodna z Ocenianiem
Przedmiotowym.

Uczen jest zobowigzany do napisania zalegtej pracy w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Przy obliczaniu S$redniej wazonej uwzglednia sie uzyskang ocene zalegtej pracy
z uwzglednieniem tej samej wagi. Obowigzujg nastepujgce zasady wpisywania ocen
poprawionych:

e jako pierwsza w rubryce jest ocena poprawiona,

e poprzednia ocena (poprawiana) jest druga i musi by¢ ujeta w nawias.
Prace klasowe sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Prace klasowe powinny by¢ ocenione w ciggu 3 tygodni, kartkdwki w ciggu 7 dni. Na prosbe
ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadnic.

Nauczyciel podaje uczniom obowigzujgce kryteria oceny pracy klasowej oraz sprawdzianu.

Nauczyciel zobowigzany jest do podania wykazu sprawdzanych umiejetnosci i wiadomosci na
tydzien przed sprawdzianem.

Nauczyciele majg prawo do niepodawania terminu sprawdzianu, jezeli uczniowie
dezorganizujg proces nauczania przez absencje, ucieczki itp.

Na koniec roku szkolnego (semestru) nie przewiduje sie sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego).

Kazdy sprawdzian moze zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajgce poza podstawy
programowe, oceniane na stopien celujacy.

Szczegdtowe informacje na temat przeprowadzania sprawdziandéw pisemnych zawarte sg w
Ocenianiu Przedmiotowym.

W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla
w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniow i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

Na dwa tygodnie przed terminem egzaminu klas 6smych nie przeprowadza sie zadnych prac
klasowych, sprawdziandw, kartkowek. Nie zadaje sie takze prac domowych inie odpytuje
uczniéw.
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XX1.V.2.2. Kryteria i dokumentacja oceniania:

o o0 T o

Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego
oddziatu, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania tego oddziatu, oraz osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych zawodach sportowych i innych, kwalifikuje sie do finatdw na szczeblu
wojewoddzkim /regionalnym/ albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania przedmiotu w danym oddziale, oraz sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, oraz potrafi zastosowaé posiadana wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danym oddziale, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania zawarte w minimum programowym oraz poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwigzuje /wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danym oddziale na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w minimum programowym, oraz rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu minimum
programowego, ale braki te nie przekreslajg uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje /wykonuje/ zadania teoretyczne i
praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych minimum programowym przedmiotu nauczania w danym oddziale, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
oraz nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢ zadan o niewielkim /elementarnym stopniu
trudnosci.

Uczniowi, ktory uzyskat ocene niedostateczng, przystuguje mozliwos$¢ poprawy. Przy obliczaniu
Sredniej wazonej uwzglednia sie ocene z poprawy.

Ocenie podlegaja:

wktad pracy ucznia,
efekty, jakie uczen osigga,
mozliwosci ucznia,

aktywnos¢, postep.

Ocenie nie podlegaja:
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a.

b.

10.

11.

12.

13.

14.

poglady i przekonania,

status materialny i Srodowisko ucznia.

Ocenianie ucznidow powinno odbywac sie systematycznie w ciggu semestru szkolnego. Uczen
powinien otrzymywac oceny zarowno za odpowiedzi ustne jak i samodzielne prace pisemne.
Odstepstwa od powyzszej zasady dopuszczalne sg na przedmiotach: muzyka, technika, plastyka,
informatyka i wychowanie fizyczne.

Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami
regulaminu powinny by¢ dokonywane systematycznie, w réznych formach i warunkach
zapewniajgcych ich obiektywnosc.

Brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego moze by¢ podstawg do ustalenia biezgcej
oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi ocene
celujacg, bardzo dobrg lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca nadobowigzkowa nie moze by¢
podstawg do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajgcej lub dostatecznej.

W dzienniku elektronicznym przy ocenie powinny znajdowac sie komentarze, ktére pozwolg
ustali¢, za co uczen otrzymat poszczegodlne oceny.

XXI.V.2.3. Narzedzia oceniania:

1. Przewiduje sie nastepujace narzedzia oceniania ucznia:

oo O T W

prace pisemne (testy, prace klasowe, sprawdziany i kartkéwki),
odpowiedzi ustne,

prace dodatkowe (indywidualne i zespotowe),

prace $rednio- i dtugoterminowe,

prace dodatkowe,

udziat w konkursach i olimpiadach.
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XXI.V.2.4. Formy wyréznien:

1. Przewiduje sie nastepujgce formy wyrdznien ucznia:

Q

odznaczenia — dla ucznidw wyrdézniajgcych sie szczegdlnymi osiggnieciami w okreslonej
dziedzinie np. wzorowy polonista, matematyk, ekolog, sportowiec, mistrz ortografii,

dyplomy,

listy pochwalne,

nagrody ksigzkowe i rzeczowe,

wyrdznienie na apelu,

gablota — najlepsi uczniowie szkoty,

wpis osiggniec ucznia do kroniki szkolnej i gazetki,

S @ 0 oo o

strona internetowa.

XXI. V.2.5. Warunki i sposoby poprawiania ocen klasyfikacyjnych:

1. Sposéb i zasady informowania o ocenach klasyfikacyjnych: obowigzek, o ktérym mowa w punkcie
poprzednim spoczywa na wychowawecy klasy, ktéry (w porozumieniu z nauczycielami uczgcymi)
informuje ucznia i jego rodzicow/opiekundéw prawnych o przewidywanych dla ucznia ocenach
drogg elektroniczng za posrednictwem e-dziennika. Przekazanie informacji za posrednictwem
dziennika elektronicznego Vulcan uznaje sie za dostarczone

2. W przypadku, jesli od momentu poinformowania rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych, zachowanie ucznia znacznie
sie pogorszy, moze on otrzymac ocene klasyfikacyjng nizszg od przewidywane;.

3. O zamiarze obnizenia oceny zachowania do oceny nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca
klasy ma obowigzek poinformowaé za posrednictwem e- dziennika rodzicow (opiekunow
prawnych) danego ucznia.

4. Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel zobowigzany jest
poinformowac ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych dla niego
niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych, mozliwosci ich poprawy, braku klasyfikacji oraz
nagannym i nieodpowiednim zachowaniu w terminie miesigca przed ich zatwierdzeniem za
posrednictwem e-dziennika. Przekazang w ten sposéb ocene uwaza sie za dostarczong

5. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna koncoworoczna moze byé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego (dotyczy tylko ucznidw klas IV-VIII).
Szczegdtowe informacje na temat poprawy ocen zawarte sg w Ocenianiu Przedmiotowym.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

a. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowac¢ w formie pisemnej do
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotédw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 10 dni przed planowanym
posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Wniosek sktada sie w sekretariacie szkoty.

85



=€
oAt L Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy
R h.ml%
[ | BYDGOSZCZ_,

b. Whniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) musi zawierac uzasadnienie. Wnioski
bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

c. Uczen spetniajacy warunki najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego zagadnienia z catego materiatu realizowanego w
danym semestrze.

d. Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene, o ktorg
ubiega sie uczen.

e. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony w
90% punktéw na ocene, o ktdérg ubiega sie uczen.

f. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczert w ramach poprawy.

g. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z zaje¢ komputerowych,
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z jezyka
obcego moze mieé forme pisemng i ustna.

h. Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu, ustalong ocene
w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego.

i. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny

Rozdziat XX1.VI
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

XXI.VI.1. Ogdlne zasady oceniania zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkéw ustalonych przez szkote

2. Ocenianie zachowania ucznia dokonywane jest w ramach klasyfikacji srédrocznej, rocznej i kofcowe;j.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie w naszej szkole co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w
terminie do 31 stycznia kazdego roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowgq sktada sie roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale
programowo najwyzszym.

6. Srdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie jest érednig ocen uzyskanych przez ucznia

za przestrzeganie poszczegdlnych kryteridow. Nieprzestrzeganie jednego z tychze kryteriow moze
skutkowac obnizeniem oceny z zachowania

7. Uczestnictwo w wycieczce lub innym wyijsciu klasy poza teren szkoty ucznia z zachowaniem
nieodpowiednim lub nagannym jest uzaleznione od decyzji wychowawcy klasy lub kierownika
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wycieczki. Pod uwage bierze sie aktualng ocene z zachowania (tj. semestralng, roczng z poprzedniego
roku szkolnego).

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b. promocje do oddziatu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty

9. W oddziatach | — Ill szkoty podstawowe]j Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

11. Uczniowi realizujgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie ustala sie oceny
zachowania.

12. Poczagwszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,

naganne.

13. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

a.
b

c

d. dbatosc o piekno mowy ojczystej;

e

f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
g

okazywanie szacunku innym osobom.

14.0cena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztafcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczegdlnosci:

a. wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z zadan
zleconych przez nauczycieli;

b. przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w
szczegodlnosci niezaktdcanie zajeé prowadzonych online;
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dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;

dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli
np. podczas lekcji wychowawczych;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nieudostepnianie koddéw i haset do lekcji prowadzonych

online;

pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologig informatyczna.

XXI.VI.2. SZKOLNE ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

c o

Q0T o W

W oddziatach I-Ill szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi. Ocene opisowg mozna podsumowac wedtug skali ocen z zachowania oraz
kryteriow znajdujgcych sie w OW.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:
oceny z zajec edukacyjnych;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu w oparciu o:

szczegodtowe kryteria ocen zachowania;

ocene i samoocene uczniow,

propozycje nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw uczgcych w danym oddziale,
opinie pozostatych nauczycieli i pedagoga szkolnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Wyrdznienie na koniec semestru i roku szkolnego otrzymuje uczen, ktéry uzyska wzorowe
zachowanie i bardzo dobre wyniki w nauce.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca musi uzasadnic
pisemnie ocene z zachowania.

Ocena jest jawna zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
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9. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej semestralnej i koncoworoczne;j
w uzasadnionych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ ocene z zachowania w uzgodnieniu
z dyrektorem. Na nastepnej radzie zmieniony wynik klasyfikacji zatwierdzany zostaje
ponownie.

10. Odwotanie od oceny z zachowania ma forme pisemnej prosby rodzicow wniesionej do
dyrektora szkoty na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

11. Dyrektor szkoty po wystuchaniu opinii wychowawcy oddziatu i zespotu nauczycielskiego moze:
a. oddali¢ odwotanie podajgc uzasadnienie;

b. zarzadzi¢ powtdrng ocene zachowania ucznia w przypadku stwierdzenia naruszenia
“Zasad i kryteriéw oceny zachowania”.

12. Powtdrnej oceny zachowania dokonuje Rada Pedagogiczna w sktadzie:
a. przewodniczgcy- dyrektor lub wicedyrektor,

b. cztonkowie rady pedagogicznej.

XXI.VI.3. SZCZEGOtOWE KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA Ucznia dla oddziatéw | — VIII

1. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie jest srednig ocen uzyskanych przez
ucznia za przestrzeganie poszczegdlnych kryteriow. Nieprzestrzeganie jednego z tychze
kryteriow moze skutkowac obnizeniem oceny z zachowania

2. Stosunek do nauki. W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan,
uczen osigga wyniki:
Wzorowe — maksymalne;
Bardzo dobre — wysokie;
Dobre — dos¢ wysokie;
Poprawne — przecietne;
Nieodpowiednie — raczej niskie;
Naganne — zdecydowanie zbyt niskie.
3. Frekwencja:
Wzorowe - Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.
Bardzo dobre - Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.
Dobre - Uczen ma jedynie niewielka liczbe spdznien.
Poprawne - Uczen czasami spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (liczba godzin
nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi do 10).

Nieodpowiednie - Uczen czesto spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi od 11 do 25).
Naganne - Uczen nagminnie spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 25).

4. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.  Sumienno$é, poczucie
odpowiedzialnosci:
Wzorowe - Uczen wzorowo dotrzymuje ustalonych terminéw (przekazywanie usprawiedliwien,
zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdziandéw itp.), rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu
oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan.
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Bardzo dobre - Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych termindw (przekazywanie
usprawiedliwien, zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw itp.), rzetelnie wywigzuje sie
z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych praci zadan.

Dobre - Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i
zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktére stara sie wykonywac terminowo
i solidnie.

Poprawne - Zdarza sie, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze
wywigzuje sie z powierzonych mu prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania,
ale dobrze sie z nich wywigzuje.

Nieodpowiednie - Uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych termindw lub niechetnie i niezbyt
starannie wykonuje powierzone mu prace i zadania, niechetnie podejmuje dobrowolne
zobowigzania i czasem sie z nich nie wywigzuje.

Naganne - Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych mu
prac i zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

Postawa moralna i spoteczna ucznia:

Wzorowe - W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje sie wzorowg uczciwoscig, zawsze
reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos$¢ osobistg wtasng i innych oséb, swojg
postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego
i wtasnosci prywatnej; w sposdb wzorowy pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i w innych
sprawach zyciowych, wykazuje przyktadng aktywnosé w dziataniach na rzecz zespotu w szkole
lub poza nia.

Bardzo dobre - W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje sie uczciwoscig, zawsze reaguje
na dostrzezone przejawy zta, szanuje godno$¢ osobistg wtasng i innych oséb, swojg postawa
podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wtasnosci
prywatnej; chetnie pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych,
wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole lub poza nia.

Dobre - Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zfa, stara sie nie
uchybiaé¢ godnosci wtasnej i innych osdb, szanuje wtasng i cudzg prace, mienie publiczne i
prywatne; nie uchyla sie od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych, angazuje
sie W prace na rzecz zespotu.

Poprawne - Zdarzyto sie (kilka razy), ze uczen nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci w
stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta, uchybit godnosci
wtasnej lub innej osoby, nie wykazat dostatecznego szacunku dla pracy witasnej lub cudzej,
narazit na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne albo prywatne, odmowit pomocy koledze
w nauce lub w innej zyciowej sprawie; nie uchyla sie od prac na rzecz zespotu.

Nieodpowiednie - Uczen w swoim postepowaniu czesto nie przestrzega zasady uczciwosci,
zwykle nie reaguje na przejawy zfa, nie ma sktonnosci do poszanowania godnosci wiasnejiinnych
cztonkow szkolnej spotecznosci, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wtasnosci, niechetnie
odnosi sie do présb kolegdw o pomoc, czesto unika pracy na rzecz zespotu lub w jego sktadzie.

Naganne - Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasadg uczciwosci, uczen jest obojetny
wobec przejawow zta, nie szanuje godnosci wtasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania
pracy oraz witasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych
0s0b czy zespotu.
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6. Dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty. Rozwdj wtasnych uzdolnien | zainteresowan:

Wzorowe - Uczen w sposdb wzorowy uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot
naukowych, zainteresowan (lub w kursach specjalistycznych) albo prowadzi intensywne
samoksztatcenie, albo w innej formie rozwija swoje mozliwosci, co przynosi mu osiggniecia w
postaci certyfikatow, sukceséw naukowych, artystycznych, sportowych lub w innych
dziedzinach. Szczegdlnie aktywnie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego na wszystkich
jego etapach, wykazuje sie duzg samodzielnoscig i kreatywnoscig, wspomaga cztonkdw zespotu.

Bardzo dobre - Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot naukowych,
zainteresowan (lub w kursach specjalistycznych) albo prowadzi intensywne samoksztatcenie
albo w innej formie rozwija swoje mozliwosci, co przynosi mu osiggniecia w postaci
certyfikatow, sukcesow naukowych, artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach. Petni
aktywng role podczas realizacji projektu edukacyjnego, umiejetnie pracuje w zespole.

Dobre - Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych két naukowych, zainteresowan lub prowadzi
samoksztatcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osigga¢ wyjgtkowo wysoki poziom
wiedzy w zakresie niektérych przedmiotéw objetych szkolnym programem nauczania.
Prawidtowo wypetnia swoje zadania podczas realizacji projektu edukacyjnego, wtasciwie reaguje
na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

Poprawne - Uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych lub
zainteresowan albo prosi nauczycieli o wskazéwki do samodzielnej pracy nad sobg, uzupetnia
wiedze zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskiwania dobrych stopni.
wspotpracuje w zespole realizujgcym projekt edukacyjny, wypetniajgc stawiane przed sobg

i zespotem zadania, przy czym jego dziatania sg podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po
interwencji opiekuna projektu.

Nieodpowiednie - Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go
uzyskiwanie przecietnych wynikdw w nauce szkolnej. Podczas realizacji projektu edukacyjnego
czesto zaniedbuje swoje obowigzki, nie dotrzymuje termindéw podjetych zadan, co wptywa na
opo6znienia w pracach lub wigze sie ze zwiekszeniem zadan innych cztonkdw zespotu.

Naganne - Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem chocby przecietnych
wynikdow w nauce szkolnej. Podczas realizacji projektu edukacyjnego bardzo czesto zaniedbuje
swoje obowigzki, nie dotrzymuje terminéw podjetych zadan, co wptywa na opdzZnienia
w pracach lub wigze sie ze zwiekszeniem zadan innych cztonkdow zespotu.

7. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

Wzorowe - Uczen wzorowo przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje
na wystepujace zagrozenia. Zawsze przestrzega zasad korzystania z telefonéw komorkowych na
terenie szkoty.

Bardzo dobre - Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na
wystepujgce zagrozenia. Przestrzega warunkdéw korzystania z telefondw komodrkowych na
terenie szkoty.

Dobre - Zdarzyto sie (1-2 razy), ze trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego
postepowanie moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie bezpieczeristwa jego lub innych
0s0b, badz zlekcewazyt takie zagrozenie. Zdarzyto sie, ze nie przestrzegat zasad uzywania
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9.

telefondw komorkowych na terenie szkoty, jednak natychmiast reagowat na zwrécong mu
uwage (Regulamin Uzywania Telefonow Komorkowych i Innych Urzadzen Elektronicznych
/6.17/).

Poprawne - Czasami (kilkakrotnie) trzeba byto uczniowi zwracaé uwage na to, ze jego
postepowanie moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie bezpieczenstwa jego lub innych
0s0b, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi. Czasami nie
przestrzega zasad uzywania telefondw komadrkowych na terenie szkoty, ale reaguje na zwrdécong
mu uwage (Regulamin Uzywania Telefonow Komodrkowych i Innych Urzgdzen Elektronicznych

/6.17/).

Nieodpowiednie - Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub lekcewazy
on niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi. Czesto nie przestrzega zasad
uzywania telefondw komaorkowych na terenie szkoty i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi
(Regulamin Uzywania Telefonéw Komaorkowych i Innych Urzgdzen Elektronicznych /6.17/).

Naganne - Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo i nie
zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag. Czesto nie przestrzega zasad uzywania
telefondw komodrkowych na terenie szkoty i nie reaguje na zwracane mu uwagi (Regulamin
Uzywania Telefonow Komorkowych i Innych Urzadzen Elektronicznych /6.17/).

Postawa wobec natogdw i uzaleznien:

Wzorowe - Nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest
od nich wolny, swojg postawg zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie wspomaga
starania innych o wyjscie z natogu czy uzaleznienia.

Bardzo dobre - Nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze
jest od nich wolny, swojg postawg zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie wspomaga
starania innych o wyjscie z natogu czy uzaleznienia.

Dobre - Nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od
nich wolny.

Poprawne - Jeden raz zdarzyto sie, ze uczen palit papierosy albo zazywat inne substancje
niedozwolone na terenie szkoty i poza nig, jednak sytuacja taka nie powtdrzyta sie.

Nieodpowiednie - Uczen kilka razy palit papierosy lub zdarzyto sie, ze uczen byt pod wptywem
alkoholu, przyjmowat narkotyki albo zazywat inne substancje niedozwolone na terenie szkoty i
poza nig. Tym samym narazit na uszczerbek nie tylko wtasne zdrowie, ale i dobre imie szkoty

Naganne - Stwierdzono, ze uczen czesto pali w szkole papierosy lub zdarzyto sie, ze uczen byt
pod wptywem alkoholu, przyjmowat narkotyki albo zazywat inne substancje niedozwolone na
terenie szkoty i poza nig. Tym samym narazit na uszczerbek nie tylko wtasne zdrowie, ale i dobre
imie szkoty. Godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig.

Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny:

Wzorowe - Uczen wzorowo dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany (nie farbuje
wtoséw, nie maluje paznokci, nie nosi tatuazy, nie nosi makijazu, w uroczystych dniach nosi stroj
apelowy i tarcze szkolng)
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Bardzo dobre - Uczen dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany (szczegoty
dotyczgce wymagan zwigzanych z ubraniem znajdujg sie w Statucie szkoty oraz Programie
Profilaktyczno-Wychowawczym).

Dobre - Zdarzyto sie (1 - 2 razy), ze wyglad i strdj ucznia lub zachowanie przez niego higieny
budzity zastrzezenia, nie miat stroju apelowego i tarczy szkolnej.

Poprawne - Czasami (kilkakrotnie) zwracano uczniowi uwage na niestosownos$¢ stroju i wygladu
lub niedostateczng dbatosc¢ o higiene, brak stroju apelowego i tarczy szkolnej.

Nieodpowiednie - Uczniowi trzeba czesto przypomina¢ o potrzebie dbatosci o higiene
i odpowiedni stréj oraz wyglad lub o obowigzku noszenia stroju apelowego i tarczy szkolnej.

Naganne - Uczen jest zwykle niestosownie ubrany i ma nieodpowiedni wyglad lub nie dba o
higiene, nie nosi stroju apelowego i tarczy szkolnej, nie reaguje na zwracane uwagi.

10. Okazywanie szacunku innym osobom. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi:

Wzorowe - Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysokg kulture stowa i dyskusji, jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otoczenia, jest wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw.

Bardzo dobre - Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysokg kulture stowa i dyskusiji, jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

Dobre - Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara sie
o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac.

Poprawne - Zdarzyto sie (1- 2 razy), ze uczen zachowat sie nietaktownie lub, nie zapanowawszy
nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji.

Nieodpowiednie - Uczern czesto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzmow
w rozmowach.

Naganne - Uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara sie
nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.

11. W szczegdlnie drastycznych przypadkach obnizenie oceny ze sprawowania do nieodpowiedniej
lub nagannej moze by¢ stosowane z pominieciem gradacji, miedzy innymi za:

Niszczenie mienia szkolnego lub i wandalizm.

Agresje i wulgarnosc.

Kradziez mienia spotecznego i prywatnego.

Palenie papieroséw, picie alkoholu i uzywanie narkotykéw, srodkéw odurzajacych lub

zazywanie innych $rodkow psychoaktywnych.

Stworzenie sytuacji zagrazajgcej zdrowiu lub zyciu wiasnemu albo cudzemu.

Wymuszenia, pobicie, zastraszanie, ponizanie i zachecanie do bdjek.

g. Demoralizowanie innych uczniow (zty przyktad, namawianie do negatywnych zachowan,
udostepnianie tresci wulgarnych i pornograficznych).

h. Agresja stowna lub fizyczna wobec pracownikéw szkoty.

i. Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej, szkoty podczas trwania lekcji klasy, do ktérej uczen
uczeszcza oraz oddalenie sie od grupy podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych.

j. Wykorzystywanie cyberprzemocy wobec uczniéw lub pracownikéw szkoty.
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12. Frekwencja jest czynnikiem wptywajgcym na ocene z zachowania:
o Wzorowe -Uczen nie ma nieusprawiedliwianych nieobecnosci i spdznien.
e Bardzo dobre - Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.
e Dobre-Uczen ma jedynie niewielkg liczbe spdznien.
e Poprawne - Uczen czasami spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia
(liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi do 10).
o Nieodpowiednie - Uczen czesto spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia
(liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi od 11 do 25).
e Naganne Uczen nagminnie spdZnia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia
(liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 25).

XXI.VI.4. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1. Egzamin sprawdzajgcy i powtdrne ustalenie oceny z zachowania.

a. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

b. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

c. W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

d. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

e. Sprawdzian, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktorych mowa. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

2. W sktad komisji klasyfikacyjnej powotanej w celu weryfikacji rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. dwoch nauczycieliz danejlub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne.
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W sktad komisji klasyfikacyjnej powotanej w celu weryfikacji rocznej (semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z zachowania wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji,

b. wychowawca oddziatu,

o

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d. pedagog,

e. psycholog,

f. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
g. przedstawiciel rady rodzicéw

Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wfasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji klasyfikacyjnej powotanej w celu weryfikacji rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

sktad komisji,

termin sprawdzianu, o ktérym mowa,

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Z prac komisji klasyfikacyjnej powotanej w celu weryfikacji rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zachowania sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

wynik gtosowania,

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.
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11. Przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. Po tym terminie ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

XXL.VL.5. Warunki i sposéb przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w zachowaniu ucznia:

1. Sposoby powiadamiania rodzicéw o osiggnieciach uczniow:

a
b
C.
d
e

zebrania z rodzicami,

dostep rodzicow do dziennika elektronicznego,
korespondencja przez sekretariat szkoty,

kontakt osobisty (telefoniczny, spotkania indywidualne),

informacja w zeszycie korespondencji.

2. Termin i forma informowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej ocenie

a.
b.
C.
d.

klasyfikacyjnej zachowania zgodna jest z terminem informacji o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej z przedmiotéw, czyli minimum miesigc przed klasyfikacjg koncowg zgodng
z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez MEN. np.:

zebrania z rodzicami poprzedzajgce klasyfikacje,
informacja pisemna w zeszytach korespondencji,
informacja w zeszycie przedmiotowym podpisana przez nauczyciela,

w dzienniku elektronicznym.

XXL.VL.6. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny_ klasyfikacyjnej
z zachowania:

1.

Za przewidywang ocene roczng z zachowania przyjmuje sie ocene zaproponowang przez

nauczyciela zgodnie z terminem.

a.

Uczen moze ubiegad sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

zaistnienie nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.

otrzymanie pochwaty dyrektora szkoty,

warunkiem koniecznym jest frekwencja nie nizsza niz 90% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby)
na zajeciach szkolnych, usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci, brak spdznien oraz
przestrzeganie Statutu Szkoty i obowigzujgcych w szkole regulamindw od podania oceny
przewidywane;j

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowac¢ w formie pisemnej do
wychowawcy o podwyzszenie oceny z zachowania w terminie nie dtuzszym niz 10 dni przed
planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Wniosek sktada sie w sekretariacie
szkoty.
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10.

Whniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez
uzasadnienia nie bedga rozpatrywane.

Wychowawca uzgadnia z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia termin rozmowy wyjasniajgcej
Rozmowa musi sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

Uczen, ktory w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystagpi do rozmowy
wyjasniajacej traci prawo do dalszego ubiegania sie o podwyzszenie oceny z zachowania.

Na rozmowe wyjasniajgcg wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatoréw: pedagoga,
rodzica (opiekuna prawnego) ucznia, przedstawiciela rady pedagogicznej.

Po rozmowie wyjasniajgcej wychowawca sporzgdza protokdt, ktory zawiera: termin
przeprowadzenia rozmowy, ustalona ocene ostateczng, uzasadnienie decyzji co do podwyzszenia
lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy oséb biorgcych udziat w rozmowie.

Rozdziat XXI.VII
OBOWIAZKI WYCHOWAWCY ODDZIAtU

1. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15 wrzesnia) informuje
uczniéw oraz ich rodzicow o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania na zebraniach z rodzicami, za
posrednictwem strony internetowej, gablot szkolnych, dziennika elektronicznego, kontraktéw
bezposrednich, informacji w Ocenianiu Przedmiotowym itp.

b. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania na zebraniach zrodzicami, za posrednictwem strony internetowej, gablot
szkolnych, dziennika elektronicznego, kontraktéw bezposrednich, informacji w Ocenianiu
Przedmiotowym itp.

c. Przed semestralnym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej (zgodnie z
kalendarzem roku szkolnego minimum miesigc przed klasyfikacjg) wychowawca oddziatu
informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Wychowawca oddziatu ustala $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania po

zasiegnieciu opinii:

nauczycieli danego oddziatuy,

ucznidéw danego oddziatu,

ocenianego ucznia,

o o0 T o

innych nauczycieli.

3. Wyraza zgode lub wnioskuje za zgodg rodzicéw w sprawie promowania ucznia oddziatu | i Il
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.
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Rozdziat XXI.VIII
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE | POPRAWKOWE

XXI.VIII.1. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami przed zakorczeniem
biezgcego roku szkolnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé¢ edukacyjnych, z
ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

12. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty.

13. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na spetnianie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotywana przez dyrektora szkoty.

15. Dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przeprowadza
sie egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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16. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindw
klasyfikacyjnych.

XXI.VII.2. EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych lub zaje¢ zjezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét. Do protokotu dotacza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwiezfg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia izwieztg
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdziat XXI.IX
KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ

1. Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu oddziatu przez ucznia klasy | —IIl szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow lub na
whniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu | i Il szkoty podstawowej
do oddziatu programowo wyzszego réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidywanych w programie nauczania dwoéch oddziatow.

3. Uwazgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do oddziatu programowo wyzszego ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia
sg realizowane w oddziale programowo wyzszym.

4. Moze wyrazi¢ zgode, zeby uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci mégt zdawac egzamin klasyfikacyjny.
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Rozdziat XXI.X
KOMPETENCJE RODZICOW

1. Rodzice mogg wnioskowac o udostepnienie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ich
dziecka na terenie szkoty po wczesniej ustalonym terminie z nauczycielem.

2. Rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

3. Zgtoszenie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej nie pdZniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego —
termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

5. Rodzice mogg wnioskowad o powtarzanie klasy przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowej.
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Rozdziat XXI.XI

KOMPETENC]JE DYREKTORA SZKOLY

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z
realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

3. Na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego

etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku takiego ucznia, posiadajgcego

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

Powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Powotuje komisje do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Powotuje komisje do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Nouhs
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Rozdziat XXL.XII
RELIGIA | ETYKA W SZKOLE

1. Nauka religii i etyki jest organizowana w szkotach na zyczenie rodzicéw lub petnoletnich
uczniéw.

2. Od 1 wrzesnia 2014 roku obowigzuje zasada wyrazania zyczenia w formie oswiadczenia
pisemnego.

3. Religiai etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udziat w nich jest dobrowolny.
Po ztozeniu o$wiadczenia udziat w wybranych zajeciach staje sie dla ucznia obowigzkowy.

4. Uczent moze uczestniczy¢ w zajeciach religii, z etyki na jednym lub obu przedmiotach, moze tez
nie wybrac zadnego z nich.

5. Jezeliuczen nie korzysta w szkole z nauki religii lub etyki, szkota ma obowigzek zapewnic¢ temu
uczniowi w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia opiekuncze.

6. Szkota nie ma prawa domagad sie oswiadczen informujgcych o nieuczestniczeniu ucznia w
zajeciach religii lub etyki.
W przypadku rezygnacji z udziatu w zajeciach konieczne jest poinformowanie o zmianie decyzji.
Oceny z religii i etyki sg wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wptywajg jednak na promocje.

9. Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukoniczenia szkdt, w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:

a. pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zaje¢ (bez zadnych dodatkowych
adnotacji),

b. ocene z religii albo z etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajeé, bez wskazywania, z
jakich zajec jest to ocena,

c. ocene z religiii ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i na zajecia
z etyki.
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Rozdziat XXII
PIECZECIE URZEDOWE

§ 1. Szkota nosi imie Romualda Traugutta nadane jej 22 stycznia 1964 roku przez podinspektora
szkolnego, Joanne Markowska /WO i W Bydgoszcz/.

§ 2. Siedziba szkoty miesci sie w Bydgoszczy przy ul. Romualda Traugutta 12

§ 3. Szkota postuguje sie pieczecig i stemplem zawierajgcym jej nazwe w petnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa nr 41 z Oddziatami Sportowymi im. Romualda Traugutta w Bydgoszczy.

Rozdziat XXIII
SZTANDAR, GODtO | CEREMONIAL SZKOtY

§ 1. Sztandar, godto szkoty oraz sposoby ich wykorzystywania i przechowywania, a takze ceremoniat
szkolny opisane sg szczegdtowo w Ceremoniale Szkolny /3./.

ROZDZIAL XXIV
PROWADZENIE | PRZECHOWYWANIE DOKUMENTACII

§ 1. Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg odrebne
przepisy.

§ 3. Regulaminy dziatalnosci Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
uchwalone przez te organy nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
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	1. Wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzin...
	2. Wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej.
	3. Formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób.
	4. Rozwijanie kompetencji takich jak kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość.
	5. Rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania.
	6. Ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności.
	7. Rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki.
	8. Wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności, które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat.
	9. Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej edukacji.
	10. Wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej.
	11. Kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość.
	12. Zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego na umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy.
	13. Ukierunkowanie ucznia ku wartościom.

	§3. Zadania szkoły
	1. Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu uczniów w szkole oraz zapewnianie bezpieczeństwa na zajęciach organizowanych przez szkołę.
	2. Zorganizowanie systemu opiekuńczo-wychowawczego odpowiednio do istniejących potrzeb.
	3. Kształtowanie środowiska wychowawczego, umożliwiającego pełny rozwój umysłowy, emocjonalny i fizyczny uczniów w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej.
	4. Realizacja programów nauczania, które zawierają podstawę programową kształcenia ogólnego dla przedmiotów, objętych ramowym planem nauczania.
	5. Rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów i wykorzystywanie wyników diagnoz w procesie uczenia i nauczania.
	6. Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrębnymi przepisami.
	7. Organizowanie obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny psychicznej.
	8. Dostosowywanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów lub poszczególnego ucznia.
	9. Wyposażenie szkoły w pomoce dydaktyczne i sprzęt umożliwiający realizację zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz zadań statutowych szkoły.
	10. Organizacja kształcenia, wychowania i opieki dla uczniów niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w formach i na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
	11. Wspomaganie wychowawczej roli rodziców,
	12. Umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej.
	13. Zapewnienie, w miarę posiadanych środków, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostających w trudnej sytuacji materialnej i życiowej.
	14. Sprawowanie opieki nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.
	15. Skuteczne nauczanie języków obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania uczniów.
	16. Wprowadzenie uczniów w świat literatury, ugruntowanie ich zainteresowań czytelniczych oraz wyposażenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworów literackich i innych tekstów literackich.
	17. Podejmowanie działań związanych z miejscami ważnymi dla pamięci narodowej, formami upamiętniania postaci i wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami narodowymi i symbolami państwowymi
	18. Zapewnienie opieki zdrowotnej przez służbę zdrowia.
	19. Upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie różnych form organizacyjnych nauczania.
	20. Przygotowanie uczniów do podejmowania przemyślanych decyzji, poprzez umożliwienie im samodzielnego wyboru części zajęć edukacyjnych.
	21. Kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania wolnego czasu.
	22. Rozwijanie u uczniów dbałości o zdrowie własne i innych ludzi oraz umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu.
	23. Zapewnienie opieki uczniom wymagającym opieki ze względu na inne okoliczności poprzez zorganizowanie świetlicy szkolnej.
	24. Zorganizowanie stołówki lub innej formy dożywiania uczniów.
	25. Współdziałanie ze środowiskiem zewnętrznym m.in. policją, stowarzyszeniami, parafią, rodzicami w celu kształtowania środowiska wychowawczego w szkole.
	26. Kształtowanie i rozwijanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i społecznemu, takich, jak uczciwość, wiarygodność, odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, kultura osobist...
	27. Kształtowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a także postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji.
	28. Upowszechnianie wśród uczniów wiedzy ekologicznej oraz kształtowanie właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska.
	29. Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.
	30. Stworzenie warunków do nabywania przez uczniów umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajęciach z różnych przedmiotów.
	31. Prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniów do właściwego odbioru i wykorzystania mediów.
	32. Ochrona uczniów przed treściami, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, a w szczególności instalowanie programów filtrujących i ograniczających dostęp do zasobów sieciowych w Internecie.
	33. Egzekwowanie obowiązku szkolnego w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.
	34. Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuńczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami określonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.
	§4. Zadaniem Szkoły Podstawowej jest pełna realizacja podstaw programowych kształcenia ogólnego z zachowaniem zalecanych form i sposobów jej realizacji i wykształcenie u uczniów poniższych umiejętności:
	a. sprawne komunikowanie się w języku polskim oraz w językach obcych nowożytnych,
	b. sprawne wykorzystywanie narzędzi matematyki w życiu codziennym, a także kształcenie myślenia matematycznego,
	c. poszukiwanie, porządkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z różnych źródeł,
	d. kreatywne rozwiązywanie problemów z różnych dziedzin ze świadomym wykorzystaniem metod i narzędzi wywodzących się z informatyki, w tym programowanie,
	e. rozwiązywanie problemów, również z wykorzystaniem technik mediacyjnych,
	f. praca w zespole i społeczna aktywność,
	g. aktywny udział w życiu kulturalnym szkoły, środowiska lokalnego oraz kraju.

	§5. Zadaniem szkoły jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartości, które wyznaczają cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartości zakłada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartości skłaniają człowi...
	§6. Szkoła systematycznie diagnozuje osiągnięcia uczniów, stopień zadowolenia uczniów i rodziców, realizację zadań wykonywanych przez pracowników szkoły i wyciąga wnioski z realizacji celów i zadań Szkoły.
	§7. Cele i zadania szkoły realizują nauczyciele wraz z uczniami na zajęciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajęciach pozalekcyjnych i w działalności pozaszkolnej.

	ROZDZIAŁ III
	SZCZEGÓŁOWE KOMPETENCJE ORGANÓW SZKOŁY
	Organami szkoły są:
	1. Dyrektor szkoły
	2. Rada Pedagogiczna
	3. Rada Rodziców
	4. Samorząd Uczniowski


	III.1. DYREKTOR SZKOŁY
	§2. Ogólny zakres kompetencji, zadań i obowiązków dyrektora szkoły określa ustawa o systemie oświaty i inne przepisy szczegółowe.
	§3. Dyrektor szkoły kieruje bieżącą działalnością szkoły, reprezentuje ją na zewnątrz. Jest bezpośrednim przełożonym wszystkich pracowników zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej.
	§4. Kieruje działalnością dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, a w szczególności:
	1. Kształtuje twórczą atmosferę pracy, stwarza warunki sprzyjające podnoszeniu jej jakości pracy.
	2. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.
	3. Finalizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących.
	4. Wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym organ prowadzący i nadzorujący.
	5. Powołuje szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną.
	6. Opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczególnych oddziałów w szkole.
	7. Sprawuje nadzór pedagogiczny zgodnie z odrębnymi przepisami.
	8. Przedkłada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w ciągu roku ogólne wnioski wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.
	9. Dba o autorytet członków Rady Pedagogicznej, ochronę praw i godności nauczyciela.
	10. Podaje do publicznej wiadomości do końca zajęć dydaktycznych szkolny zestaw podręczników, który będzie obowiązywał w szkole podstawowej od początku następnego roku szkolnego.
	11. Ustala w przypadku braku zgody wśród nauczycieli uczących danej edukacji w szkole, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, jeden podręcznik do przedmiotu, który będzie obowiązywał wszystkich nauczycieli w cyklu kształcenia.
	12. Dokonuje zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych w ramach dotacji celowej właściwego ministerstwa.
	13. Opracowuje zasady gospodarowania podręcznikami i materiałami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej.
	14. Współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców szkoły, Szkolnym Klubem Wolontariatu.
	15. Stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza i opiekuńcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności wychowawczo-opiekuńczej w szkole.
	16. Udziela na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), po spełnieniu ustawowych wymogów zezwoleń na spełnianie obowiązku nauki, obowiązku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania.
	17. Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną w formach i na zasadach określonych w Programie wychowawczo-profilaktycznym.
	18. Organizuje wspomaganie szkoły w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegające na planowaniu i przeprowadzaniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy.
	19. W porozumieniu z organem prowadzącym organizuje uczniom nauczanie indywidualne.
	20. Kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez zamieszkałe w obwodzie szkoły dzieci. W przypadku niespełnienia obowiązku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajęć w miesiącu, Dyrektor wszczyna postępowanie egzekucyjne w trybie przepisów o ...
	21. Dopuszcza do użytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radę Pedagogiczną. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów nauczania całości podstawy programowej kształcenia ogólnego.
	22. Powołuje spośród nauczycieli i specjalistów zatrudnionych w szkole zespoły przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoły ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	23. Zwalnia uczniów z zajęć WF-u lub wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych, plastyki, zajęć technicznych, informatyki w oparciu o odrębne przepisy.
	24. Udziela zezwoleń na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,
	25. występuje do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoły podstawowej.
	26. Występuje do Dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu lub odpowiedniej jego części w szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających uczniowi przystąp...
	27. Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych.
	28. Opracowuje ofertę realizacji w szkole zajęć dwóch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzącym i po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną Radę Rodziców.
	29. Stwarza warunki umożliwiające podtrzymywanie tożsamości narodowej, etnicznej i religijnej uczniom.
	30. Odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.
	31. Prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego w formie księgi uczniów prowadzonych na zasadach określonych odrębnych przepisach.
	32. Na udokumentowany wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z...
	33. Wyznacza terminy egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów.
	34. Powołuje komisje do przeprowadzania egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzających.
	35. Ustala zajęcia, które ze względu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym prowadzą lub uczestniczą w zajęciach zatrudnieni nauczyciele posiadający kwali...
	36. Współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk studenckich.

	§ 5. Organizuje działalność szkoły, a w szczególności:
	1. opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną i zakładowe organizacje związkowe do 10 kwietnia organowi prowadzącemu;
	2. przydziela nauczycielom stałe prace i zajęcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuńczych;
	3. określa i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
	4. wyznacza w miarę potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrębnych przepisach dni wolne od zajęć;
	5. informuje nauczycieli, rodziców i uczniów do 30 września o ustalonych dniach wolnych;
	6. odwołuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze w sytuacjach, gdy na terenie, na którym znajduje się szkoła mogą wystąpić zdarzenia, które zagrażają zdrowiu uczniów
	7. zawiesza, za zgodą organu prowadzącego, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystąpienia w kolejnych w dwóch dniach poprzedzających zawieszenie zajęć temperatury - 15 C, mierzonej o godzinie 21.00. Określone warunki pogodowe nie są bezwzglę...
	8. zawiesza zajęcia grupy, grupy wychowawczej, oddziału, etapu edukacyjnego lub całej szkoły w zakresie wszystkich lub poszczególnych zajęć na czas oznaczony, za zgodą organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii właściwego powiatowego inspekt...
	9. zapewnia odpowiednie warunki do jak najpełniejszej realizacji zadań szkoły, a w szczególności należytego stanu higieniczno–sanitarnego, bezpiecznych warunków pobytu uczniów w budynku szkolnym i placu szkolnym;
	10. dba o właściwe wyposażenie szkoły w sprzęt i pomoce dydaktyczne;
	11. egzekwuje przestrzeganie przez pracowników szkoły ustalonego porządku oraz dbałości o estetykę i czystość;
	12. sprawuje nadzór nad działalnością administracyjną i gospodarczą szkoły;
	13. opracowuje projekt planu finansowego szkoły i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodziców;
	14. dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym szkoły; ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;
	15. dokonuje co najmniej raz w ciągu roku przeglądu technicznego budynku i stanu technicznego urządzeń na szkolnym boisku;
	16. za zgodą organu prowadzącego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoły tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.
	17. organizuje prace konserwacyjno – remontowe oraz powołuje komisje przetargowe;
	18. powołuje komisję w celu dokonania inwentaryzacji majątku szkoły;
	19. odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizację dokumentacji szkoły zgodnie z odrębnymi przepisami;
	20. organizuje i sprawuje kontrolę zarządczą zgodnie z ustawą o finansach publicznych.
	§ 6. Dyrektor szkoły, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły odpowiada za organizację realizacji zadań szkoły, w tym z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych zajęć.
	§ 7. Do obowiązków dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły należy:
	1. rozpoznanie dostępności uczniów i nauczycieli w zakresie dostępu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umożliwiających udział uczniów w zdalnym nauczaniu;
	2. wybór, we współpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, która jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej kształcenia,
	3. ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy,
	4.  ustalenie we współpracy z nauczycielami, źródła i materiałów niezbędnych do realizacji zadań,
	5. zobowiązuje nauczycieli do dostosowania programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji i w miarę potrzeb we współpracy z radą rodziców i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego,
	6. we współpracy z nauczycielami, określa:
	a.  dostosowanie programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji,
	b.  oraz we współpracy z radą rodziców dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
	c. tygodniowy zakres treści nauczania na zajęciach wynikających z ramowego planu nauczania oraz zajęciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
	d.  sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów na zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych,
	e. sposób monitorowania postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub rodziców o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach;
	7. ustala warunki i sposób przeprowadzania egzaminów,
	8. przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujące informacje o organizacji zajęć w okresie czasowego zawieszenia działalności szkoły;
	9. koordynuje współpracę pomiędzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniów;
	10. Opracowuje procedury postępowania w przypadku zagrożenia, w tym zagrożenia epidemicznego wprowadza je zarządzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracowników szkoły oraz uczniów i ich rodziców/ prawnych opiekunów poprzez umieszczenie ich na stronie...

	§ 8. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracowników, a w szczególności:
	1. nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoły;
	2. powierza pełnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
	3. dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracowników samorządowych zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych i urzędniczych kierowniczych;
	4. decyduje o skierowywaniu pracownika podejmującego pracę po raz pierwszy w jednostkach samorządu terytorialnego do służby przygotowawczej;
	5. organizuje służbę przygotowawczą pracownikom samorządowym zatrudnionym na stanowiskach urzędniczych w szkole;
	6. opracowuje regulamin wynagradzania pracowników samorządowych;
	7. dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stażu na stopień awansu zawodowego;
	8. przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i pracownikom administracji i obsługi szkoły;
	9. występuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyróżnienia dla nauczycieli i pracowników;
	10. udziela urlopów zgodnie z KN i Kpa;
	11. załatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami;
	12. wydaje świadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
	13. wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
	14. przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzący;
	15. dysponuje środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych;
	16. określa zakresy obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności na stanowiskach pracy;
	17. współdziała ze związkami zawodowymi w zakresie uprawnień związków do opiniowania i zatwierdzania;
	18. wykonuje inne zadania wynikające z przepisów prawa.
	§ 9. Sprawuje opiekę nad uczniami:
	1. tworzy warunki do samorządności, współpracuje z Samorządami Uczniowskimi;
	2. ustala w porozumieniu z organem prowadzącym i po zasięgnięciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokość stypendium za wyniki w nauce i za osiągnięcia sportowe;
	3. egzekwuje przestrzeganie przez uczniów i nauczycieli postanowień statutu szkoły;
	4. organizuje stołówkę szkolną i określa warunki korzystania z wyżywienia; a w przypadku zagrożenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi GIS,
	5. opracowuje na potrzeby organu prowadzącego listę osób uprawnionych do otrzymania pomocy materialnej na zakup podręczników; oraz użyczenia sprzętu komputerowego, niezbędnego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu;
	6. sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne i organizację opieki medycznej w szkole.


	§ 10. Dyrektor prowadzi zajęcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoły. Dyrektor współpracuje z organem prowadzącym i nadzorującym w zakresie określonym ustawą i aktami wykonawczymi do ustawy.

	III.2. Rada Pedagogiczna
	III.3. Rada Rodziców
	§ 2. Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów przed innymi organami szkoły.
	1. pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły;
	2. gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności szkoły, a także ustalanie zasad użytkowania tych funduszy;
	3. zapewnienie rodzicom we współdziałaniu z innymi organami szkoły, rzeczywistego wpływu na działalność szkoły, wśród nich zaś:
	a. znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postępów lub trudności,
	b. znajomość Statutu Szkoły, regulaminów szkolnych, „Oceniania Wewnątrzszkolnego”,
	c. uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,
	d. wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły,
	e. określanie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady Rodziców.

	c. opiniowanie decyzji dyrektora szkoły o dopuszczeniu do działalności w szkole stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, a w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność w...
	d. opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedsta...
	e. opiniowanie decyzji dyrektora szkoły w sprawie wprowadzenia obowiązku noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju. Wzór jednolitego stroju, określa Dyrektor szkoły w porozumieniu z radą rodziców;
	f. opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
	g. opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;
	h. opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych,  w przypadku braku zgody pomiędzy nauczycielami przedmiotu.

	4. Rada Rodziców może:
	a. wnioskować do dyrektora szkoły o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem nauczyciela stażysty;
	b. występować do dyrektora szkoły, innych organów szkoły, organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
	c. delegować swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora szkoły;
	d. delegować swojego przedstawiciela do Zespołu Oceniającego, powołanego przez organ nadzorujący do rozpatrzenia odwołania nauczyciela od oceny pracy.


	III.4.SAMORZĄD UCZNIOWSKI
	§ 2. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.
	§ 3. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:
	a. prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,
	b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,
	c. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,
	d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
	e. prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
	f. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,
	g. opiniowania organizacji szkoły, a szczególności dni wolnych od zajęć.


	III.5. RADA SZKOŁY
	III.6. ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA ORGANÓW SZKOŁY
	§ 1. Wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji przez każdy organ w granicach swoich kompetencji.
	§ 2. Każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działań powinny być uchwalone (sporządzone) do końca września. Kopie dokumentów przekazywane są Dyrektorowi szkoły w celu ich powielenia i przekazania kompletu każdemu organowi sz...
	§ 3. Każdy organ, po analizie planów działania pozostałych organów, może włączyć się do realizacji konkretnych zadań, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji organu uprawnionego.
	§ 4. Organy szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany poglądów i informacji.
	§ 5. Uchwały organów szkoły prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących oprócz uchwał personalnych podaje się do ogólnej wiadomości w formie pisemnych tekstów uchwał umieszczanych na tablicy ogłoszeń.
	§ 6. Rodzice i uczniowie przedstawiają swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoły poprzez swoją reprezentację, tj. Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji ograniczenia...
	§ 7. Wnioski i opinie rozpatrywane są zgodnie z procedurą rozpatrywania skarg i wniosków.
	§ 8. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły z powodu zagrożenia epidemicznego korespondencja pomiędzy organami prowadzona jest drogą elektroniczna bądź w formie wideokonferencji.

	ROZDZIAŁ IV
	ORGANIZACJA SZKOŁY
	IV.1. ODDZIAŁ JAKO PODSTAWOWA ORGANIZACJA
	§ 14. Szkoła ma obowiązek poinformować ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla ucznia ocenach z przedmiotów oraz ocenie z zachowania na semestr/koniec roku na miesiąc przed końcem semestru/roku szkolnego. W okresie czasowego ograniczenia funkcjono...

	ROZDZIAŁ V
	ODDZIAŁ PRZEDSZKOLNY
	§1. Szkoła prowadzi oddział przedszkolny
	a. realizuje podstawę programową wychowania przedszkolnego,
	b. przygotowuje dzieci do podjęcia nauki w szkole.
	§ 2. Bezpieczeństwo dzieci
	a. sprawowanie przez nauczycieli, którym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
	b. przyjęcia odpowiedzialności za bezpieczeństwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
	c. rodziców pod opiekę nauczycieli,
	d. zapewnienie dzieciom pełnego poczucia bezpieczeństwa – zarówno pod względem fizycznym, jak i psychicznym.


	§3. Dzieciom uczęszczającym do oddziału przedszkolnego nie są podawane żadne leki.
	§4. W przypadku choroby zakaźnej dziecka rodzice zobowiązani są do powiadomienia o tym nauczyciela lub Dyrektora placówki.
	§5. Rodzice zobowiązani są do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego niezwłocznego odebrania

	§6. Do oddziału przedszkolnego mogą uczęszczać dzieci w wieku od 5 do 6 lat.
	§7. Do oddziału przedszkolnego mogą również uczęszczać dzieci starsze, którym na podstawie odrębnych przepisów odroczono spełnianie obowiązku szkolnego.

	§8. Niepodpisanie przez rodziców w wyznaczonym terminie oświadczenia potwierdzającego wolę kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest równoznaczne z rezygnacją z miejsca w oddziale przedszkolnym.
	§9. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecność dziecka w miesiącu podczas obowiązkowych zajęć edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest równoznaczna  z niespełnianiem obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
	§10. Niespełnianie obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

	§11. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziału przedszkolnego:
	§12. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiązek:
	1. poszanowania nietykalności cielesnej innych dzieci i dorosłych,
	2. poszanowania godności osobistej innych dzieci i dorosłych,
	3. włączania się do prac porządkowych po zajęciach lub zabawie,
	4. stosowania się do przyjętych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowiązujących całą grupę.

	§13. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczególności prawo do:
	1. właściwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuńczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,
	2. pełnego bezpieczeństwa podczas pobytu w przedszkolu i zajęć organizowanych poza przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godności,
	3. korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,
	4. życzliwego i podmiotowego traktowania,
	5. rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,
	6. uzyskania pomocy w przezwyciężeniu trudności i niepowodzeń, w tym pomocy specjalistycznej,
	7. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godności osobistej zgodnie z Konwencją Praw Dziecka i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka ONZ.


	ROZDZIAŁ VI
	CZAS TRWANIA ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH ORAZ ZAJĘĆ ZWIĄZANYCH Z UDZIELANIEM POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
	§ 4. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno – wychowawczej są:
	1. obowiązkowe zajęcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
	2. zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów,
	3. zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
	a. dydaktyczno –wyrównawcze,
	b. zajęcia specjalistyczne dla uczniów wymagających szczególnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno –pedagogicznej,
	c. zajęcia rewalidacyjne dla uczniów posiadających orzeczenia PPP,
	d. zajęcia edukacyjne, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.  o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie płodu ludzkiego i warunkach dopuszczal...
	e. zajęcia edukacyjne, które organizuje dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców,
	f. dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:
	• zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
	• zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania,

	§ 7. W sytuacji wystąpienia zagrożenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrożenia zakażenia chorobą zakaźną oraz zapewnienia bezpiecznych warunków ich odbywania, długość przerw międzylekcyjnych określa dyrektor szkoły.

	ROZDZIAŁ VII
	ORGANIZACJA ŚWIETLICY
	ROZDZIAŁ VIII
	ORGANIZACJA BIBLIOTEKI
	ROZDZIAŁ IX
	ORGANIZACJA STOŁÓWKI
	ROZDZIAŁ X
	SZCZEGÓŁOWA ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA
	I OPIEKI W DANYM ROKU SZKOLNYM
	a. liczbę oddziałów poszczególnych klas;
	b. liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach;
	c. określenie w poszczególnych oddziałach;
	d. liczbę pracowników ogółem;
	e. liczbę nauczycieli wraz z informacją o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli;
	f. liczbę pracowników administracji i obsługi oraz etatów przeliczeniowych;
	g. ogólna liczbę godzin zajęć edukacyjnych lub godzin finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
	h. liczbę zajęć świetlicowych.
	5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoły dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

	ROZDZIAŁ XI
	ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKÓW SZKOŁY
	XI.1. Zadania obowiązków wszystkich pracowników dydaktycznych szkoły
	1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiązany jest realizować:
	h. zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze określonym przepisami dla danego stanowiska;
	i. zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i doskonaleniem zawodowym.

	§16. Zadania nauczyciela:
	§19. Nauczyciel kieruje się w swoich działaniach dobrem ucznia, a także poszanowaniem jego godności osobistej.
	§20. Nauczyciel jest zobowiązany do przestrzegania tajemnicy służbowej i ochrony danych osobowych uczniów i rodziców.

	§21. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeństwa uczniom:
	1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, nad którymi sprawuje opiekę podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez szkołę.
	2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy  i zarządzenia odnośnie BHP oraz bezpieczeństwa przeciwpożarowego, a także odbywać wymagane szkolenia z tego zakresu.


	XI.2. Zadania nauczycieli pełniących funkcje
	§ 12. Zadania pedagoga specjalnego.
	Do zadań pedagoga specjalnego należy:
	1.  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
	2. rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów;
	3. prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów ora...
	4. określanie niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psyc...
	5. wspieranie nauczycieli i wychowawców w:

	ROZDZIAŁ XII
	WICEDYREKTOR SZKOŁY
	ROZDZIAŁ XIII
	ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELA SPECJALISTY ORAZ POMOCY DLA NAUCZYCIELA
	ROZDZIAŁ XIV
	ZESPOŁY NAUCZYCIELSKIE
	I. Postanowienia ogólne
	§ 1. W SP 41 z Oddziałami Sportowymi w Bydgoszczy powołuje się zespoły stałe i doraźne.
	§ 2. Zespół stały funkcjonuje od chwili jego powołania do rozwiązania. Dyrektor szkoły może corocznie dokonywać zmiany w składzie zespołu stałego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajęć.
	§ 3. Zespoły doraźne (problemowe i zadaniowe) powołuje dyrektor do wykonania okresowego zadania lub rozwiązania problemu. Po zakończeniu pracy zespół ulega rozwiązaniu.
	§4. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący.
	§ 5. Przewodniczącego stałego zespołu powołuje Dyrektor szkoły na wniosek członków zespołu. Przewodniczącego zespołu doraźnego (problemowego, zadaniowego) powołuje Dyrektor na wniosek członków zespołu. Dyrektor ma prawo nie uwzględnić wniosku  w przyp...
	§ 6. Przewodniczący zespołu jest zobowiązany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoły w terminie przez niego wyznaczonym. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoły.
	§ 7. Zebrania są protokołowane. W sytuacji poruszania danych wrażliwych, szczególnie przy analizowaniu opinii i orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaświadczeń lekarskich dotyczących ucznia odstępuje się od zapisu tych danych w protokole.
	§ 8. Przewodniczący przedkłada na radzie pedagogicznej na zakończenie roku szkolnego sprawozdanie z prac zespołu.
	§ 9. W terminie wyznaczonym przez dyrektora odbywa się zebranie wszystkich przewodniczących zespołu. Na zebraniu dokonuje się koordynacji działań, uzgodnień, ustala się zakres współpracy i plan działań interdyscyplinarnych. Zebranie zwołuje i przewodn...
	§ 10. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowiązany należeć do przynajmniej jednego zespołu. Wpisanie nauczyciela w skład zespołu nie wymaga zgody nauczyciela.
	§ 11. Każdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespołu.
	§ 12. Zespół ma prawo wypracować wewnętrzne zasady współpracy, organizacji spotkań, komunikowania się, podziału ról i obowiązków, monitorowania działań i ewaluacji pracy własnej.

	II. Zespoły nauczycielskie klasowe i przedmiotowe
	ROZDZIAŁ XV
	NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA OPIEKUNEM ODDZIAŁU
	Rozdział XVI
	PROJEKT EDUKACYJNY
	Rozdział XVII
	RODZAJE KAR I NAGRÓD STOSOWANYCH WOBEC UCZNIÓW
	ROZDZIAŁ XVIII
	PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA
	Rozdział XIX
	RODZICE /PRAWNI OPIEKUNOWIE
	§ 2. Współpraca z rodzicami.
	1. Szkoła traktuje rodziców jako pełnoprawnych partnerów w procesie edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodziców.
	2. Aktywizowanie rodziców i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadań szkoły realizowane jest poprzez:
	a. pomoc rodzicom w dobrym wywiązywaniu się z zadań opiekuńczych i wychowawczych przez:I
	b. organizowanie treningów i warsztatów rozwijających umiejętności rodzicielskie,
	c. zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwiązywaniu trudności związanych  z wychowaniem dziecka;
	d. doskonalenie form komunikacji pomiędzy szkołą a rodzinami uczniów poprzez:
	e. organizowanie spotkań grupowych i indywidualnych z rodzicami,
	f. przekazywanie informacji przez korespondencję, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, stronę www, inne materiały informacyjne;

	g. dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejętności i pomysłów na pomoc dzieciom w nauce przez:
	h. zadawanie interaktywnych zadań domowych,
	i. edukację na temat procesów poznawczych dzieci, instruktaż pomagania dziecku w nauce;

	j. pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodziców w realizacji zadań szkoły przez:
	k. zachęcanie do działań w formie wolontariatu,
	l. inspirowanie rodziców do działania,
	m. wspieranie inicjatyw rodziców,
	n. wskazywanie obszarów działania,
	o. upowszechnianie i nagradzanie dokonań rodziców;

	p. włączanie rodziców w zarządzanie szkołą, poprzez angażowanie do prac Rady Rodziców, zespołów, które biorą udział w podejmowaniu ważnych dla szkoły decyzji;
	q. koordynowanie działań szkolnych, rodzicielskich i społeczności lokalnej w zakresie rozwiązywania problemów dzieci przez:
	r. ustalanie form pomocy uczniom,
	s. pozyskiwanie środków finansowych,
	t. zapewnianie ciągłości opieki nad dzieckiem,
	u. angażowanie uczniów z życie lokalnej społeczności.



	§ 5. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze szkołą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.
	1. Rodzice współpracując ze szkołą mają prawo do:
	a. znajomości statutu szkoły, a w szczególności do znajomości celów i zadań szkoły, programu wychowawczego szkoły;
	b. zgłaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje przekazują za pośrednictwem wychowawcy do przewodniczącego Rady Pedagogicznej;
	c. współudziału w pracy wychowawczej;
	d. znajomości organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje Dyrektor szkoły po zebraniu rady pedagogicznej;
	e. znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminów. Przepisy te są omówione na pierwszym zebraniu rodziców i w przypadkach wymagających ich znajomości;
	f. uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postępów w nauce i przyczyn trudności (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebrań rodziców, indywidualnego spotkania się z nauczycielem po uprzednim określeniu terminu i miej...
	g. uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;
	h. wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły: Dyrektorowi szkoły, organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem Rady Rodziców;
	i. uzyskania informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrażania sprzeciwu, w formie pisemnej, do świadczeniodawcy realizującego opiekę.

	2. Rodzice mają obowiązek:
	a. dopełnienia formalności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;
	b. zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;
	c. interesowania się postępami dziecka w nauce, jego frekwencją;
	d. zaopatrzenia dziecka w podręczniki szkolne i niezbędne pomoce;
	e. interesowania się pracą domową oraz zapewnienia dziecku warunków, umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;
	f. przeglądanie zeszytów swoich dzieci, zachęcanie do starannego ich prowadzenia;
	g. dbania o właściwy strój i higienę osobistą swojego dziecka;
	h. dbania, aby dziecko spożyło posiłek w domu i w szkole;
	i. interesowania się zdrowiem dziecka i współpracowania z pielęgniarką szkolną i lekarzem dentystą;
	j. współpracowania z nauczycielami w przezwyciężaniu trudności w nauce dziecka, trudności wychowawczych i rozwijaniu zdolności;
	k. pokrywania szkód umyślnie spowodowanych przez dziecko;
	l. uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebrań.



	ROZDZIAŁ XX
	PROCEDURA NABORU UCZNIÓW
	Oceniane są podstawowe umiejętności związane z edukacją:
	Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną z zachowania.
	Począwszy od oddziału IV szkoły podstawowej, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ustalane według skali MEN:
	a. Oceny pozytywne:
	b. Ocena negatywna:
	c. Proponowane progi na poszczególne oceny semestralne i końcoworoczne:
	27. Nauczyciel zobowiązany jest na bieżąco poprawiać prace klasowe. Do czasu oddania poprawionego sprawdzianu/pracy klasowej nauczyciel nie powinien przeprowadzać następnego. Sprawdzone i ocenione prace klasowe/sprawdziany uczeń i jego rodzice (prawni...
	28. Prace pisemne są obowiązkowe dla wszystkich uczniów.
	29. Poprawa prac klasowych/ sprawdzianów/kartkówek jest dobrowolna i musi się odbyć w ciągu dwóch tygodni od daty rozdania prac. O poprawę pracy klasowej wnioskuje uczeń, który otrzymał ocenę niedostateczną. Termin i formę poprawy ustala nauczyciel, i...
	30. Jeżeli uczeń podczas poprawy pracy klasowej uzyskał stopień wyższy, ocena niedostateczna z poprzedniego sprawdzianu nie jest uwzględniana podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.
	31. Uczeń za nieobecność nieusprawiedliwioną na zapowiedzianej pracy pisemnej otrzymuje ocenę cząstkową „niedostateczną”, której jest przyporządkowana waga zgodna z Ocenianiem Przedmiotowym.
	32. Uczeń jest zobowiązany do napisania zaległej pracy w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
	33. Przy obliczaniu średniej ważonej uwzględnia się uzyskaną ocenę zaległej pracy z uwzględnieniem tej samej wagi.  Obowiązują następujące zasady wpisywania ocen poprawionych:
	1. Stopień celujący otrzymuje uczeń, który biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziału, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczają...
	2. Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danym oddziale, oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i p...
	3. Stopień dobry otrzymuje uczeń, który nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danym oddziale, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w minimum programowym oraz poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje...
	4. Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danym oddziale na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w minimum programowym, oraz rozwiązuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyc...
	5. Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreślają uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki oraz rozwiązuje /wykonuje/ zadania teoretyczn...
	6. Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który nie opanował wiadomości i umiejętności określonych minimum programowym przedmiotu nauczania w danym oddziale, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego prz...
	7. Uczniowi, który uzyskał ocenę niedostateczną, przysługuje możliwość poprawy. Przy obliczaniu średniej ważonej uwzględnia się ocenę z poprawy.
	8. Ocenie podlegają:
	10. Ocenianie uczniów powinno odbywać się systematycznie w ciągu semestru szkolnego. Uczeń powinien otrzymywać oceny zarówno za odpowiedzi ustne jak i samodzielne prace pisemne. Odstępstwa od powyższej zasady dopuszczalne są na przedmiotach: muzyka, t...
	11. Oceny poziomu wiedzy i umiejętności ucznia, ustalone zgodnie z przyjętymi kryteriami regulaminu powinny być dokonywane systematycznie, w różnych formach i warunkach zapewniających ich obiektywność.
	12. Brak zeszytu ćwiczeń lub zeszytu przedmiotowego może być podstawą do ustalenia bieżącej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.
	13. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowiązkowych nauczyciel może wystawić uczniowi ocenę celującą, bardzo dobrą lub dobrą. Brak lub źle wykonana praca nadobowiązkowa nie może być podstawą do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczającej l...
	14. W dzienniku elektronicznym przy ocenie powinny znajdować się komentarze, które pozwolą ustalić, za co uczeń otrzymał poszczególne oceny.
	11. Uczniowi realizującemu obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie ustala się oceny zachowania.
	12. Począwszy od oddziału IV szkoły podstawowej, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali:
	13. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary:

	14.Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia w szczególności:
	a. wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumianym jako udział i aktywność na zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiązywanie się z zadań zleconych przez nauczycieli;
	b. przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość, w szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online;
	c.  dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z nauczycielami, kolegami i koleżankami;
	d. dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę zwyczajach i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość;
	e. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
	f. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią – np. przestrzeganie zasad zajęć lekcyjnych ustalonych przez szkołę, nieudostępnianie kodów i haseł do lekcji prowadzonych online;
	g. pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią informatyczną.
	1. W oddziałach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi. Ocenę opisową można podsumować według skali ocen z zachowania oraz kryteriów znajdujących się w OW.
	1. Za przewidywaną ocenę roczną z zachowania przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z terminem.
	2. Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień.
	3. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana:
	10. Po rozmowie wyjaśniającej wychowawca sporządza protokół, który zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalona ocenę ostateczną, uzasadnienie decyzji co do podwyższenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy osób biorących udział w rozmowie.
	3. Wyraża zgodę lub wnioskuje za zgodą rodziców w sprawie promowania ucznia oddziału I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
	1. Począwszy od oddziału IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał negatywną ocenę klasyfikacyjną z jednego albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych lub zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lu...
	2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.
	3. W skład komisji wchodzą:
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